
 
 

 OFFRE D'EMPLOI 

 Nº00000499 

 Affichage externe 

 15 septembre 2014 au 30 septembre 2014 

TECHNICIEN, TECHNICIENNE EN INFORMATIQUE 
(Affectation temporaire) 
SERVICE INFORMATIQUE 

 

 

Supérieur immédiat   
Administrateur de base de données 
Michel Brunelle 

 

Lieu de travail   
Pavillons Lassonde 
 

Sommaire de la fonction 
Polytechnique Montréal est l'un des plus importants établissements d'enseignement et de 
recherche en génie au Canada et compte plus de 7 500 étudiants et plus de 1 000 personnes 
à son emploi. Reconnue comme une École d'ingénierie de classe internationale et un 
partenaire actif dans le développement technologique, économique et social, Polytechnique 
est devenue ce qu'elle est aujourd'hui grâce à l'investissement de tout son personnel. Cet 

apport consiste en des idées, une vision, de l'énergie et un objectif commun : celui de faire 
progresser Polytechnique et de l'amener plus loin encore. 
 
Sous la direction du supérieur immédiat, la personne recherchée assure un soutien technique 
de premier niveau et collabore avec les analystes à la conception et à la réalisation 

d'applications administratives à l'aide des langages JAVA, C et PL/SQL, de même qu'à 
l'élaboration de prototypes et de maquettes selon les devis réalisés par les analystes tout en 

proposant des solutions techniques novatrices à la réalisation de ces applications. 
 

 

Principales responsabilités  

   Accomplit et documente, en collaboration avec les différents personnels, les travaux 
techniques inhérents à l'élaboration, la programmation et l'entretien des différents 
logiciels destinés au support administratif, fournit des conseils techniques, participe à 

la conception des projets et suggère des approches, méthodes ou modifications 
éventuelles; 
 

 

   Conçoit, développe, analyse et adapte les différents programmes informatiques afin de 
les rendre conformes aux exigences techniques des projets; établit et prépare les 
diagrammes généraux et détaillés, rédige de façon structurée les programmes, codifie 

les données; évalue, vérifie, rectifie, épure ou modifie les programmes et les bases de 
données; 

 

 

   Travaille à la réalisation de rapports avec l'outil Impromptu et à la conversion de ceux-
ci en format Web Intelligence de Business Objects (SAP); 
 

 

   Participe au développement, à l'intégration et à la maintenance de modules tout en 

respectant les normes et principes mis en place par l'équipe; 
 

 

   Conçoit les scripts pour tester les modules de programmation et les données à traiter; 
 

 

   S'assure de l'intégrité des données et de la performance des solutions adoptées; 
 

 

   Participe à l'élaboration de prototypes et de maquettes; 

 
 

   Exécute des procédures dans un environnement Linux.  
 

Exigences  

Scolarité 

 

https://safirh.polymtl.ca/siga3_p/f?p=103:40:0::NO::::YES


   Diplôme d'études collégiales en techniques de l'informatique.  

Expérience 

   Deux (2) années d'expérience pertinente.  

Autres 

   Connaissance usuelle de l'anglais parlé et écrit et plus précisément des termes 
techniques du domaine; 

 

   Très bonne connaissance d'Impromptu (IBM) et Web Intelligence de Business Objects 
(SAP); 

 

   Bonne connaissance de Linux et d'Oracle;  

   Maîtrise des langages HTML, HTML 5, XML, JavaScript, AJAX, JQuery UI, CSS;  

   Très bonne connaissance de la programmation avec PL/SQL d'Oracles;  

   Expérience en programmation JAVA et C;  

 Connaissance des services web (SOAP et Restfull web service (JSON));  

 Connaissance d’EJB, Servlet, JSP et JSF;  

   Connaissance de JIRA, Git et du développement Agile serait un atout.  

Aptitudes et qualités recherchées 

   Facilité à s'intégrer à une équipe, bon sens de l'écoute, rigueur et persévérance. 
Personne structurée, ayant un souci de mettre en œuvre les meilleures pratiques dans 
son domaine. 

 

 

Rémunération  

 
De 21,62 $ à 31,64 $, catégorie D. 
 

 

Durée et/ou horaire de travail  

 
Durée de l'affectation : indéterminée (à titre indicatif). 

 
 

Mise en candidature   

 
Si ce poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre candidature au Service des ressources 

humaines en visitant notre site internet à l’adresse suivante : 

http://www.polymtl.ca/rensgen/offresemp/index.php 

 
Date limite de soumission des candidatures: mardi, 19 août 2014, à 17h. 
 
Polytechnique remercie les personnes qui manifestent leur intérêt en posant leur 

candidature. Toutefois, seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une 
réponse. 
 
L'École Polytechnique souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi et un programme 
d'équité en emploi pour les femmes, les membres des minorités visibles et ethniques, les 
autochtones et les personnes handicapées. 
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