
 
 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

CONSEILLÈRE OU CONSEILLER PÉDAGOGIQUE 

RÉCIT, FORMATION PROFESSIONNELLE 

# PNE 14-11-003 (E) 

 

MANDAT TEMPORAIRE (3 JOURS/SEMAINE) 

JUSQU’AU 29 MAI 2015 
 

 

 

Nature du travail 
 

L’emploi de conseillère ou conseiller pédagogique comporte plus spécifiquement des fonctions de conseil et soutien auprès des 

intervenantes et des intervenants des établissements scolaires et des services éducatifs relativement à la mise en œuvre, au 

développement et à l’évaluation des programmes d’études, à la gestion de classe et à la didactique. 
 
 

Quelques attributions caractéristiques (à titre indicatif seulement, nous vous référons au site Internet de la Commission scolaire des 

Hautes-Rivières pour la description complète : www.csdhr.qc.ca.) 
 

La conseillère ou le conseiller pédagogique collabore à la réalisation du projet éducatif et des projets particuliers des 

établissements; elle ou il participe à l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation de leur plan de réussite tout en respectant les 

encadrements éducatifs et administratifs, tant au niveau des établissements que de la commission scolaire. 
 

Elle ou il collabore à l’implantation des programmes d’études et de formation, conseille les enseignantes et enseignants et la 

direction relativement à l’interprétation de ces programmes, conçoit et anime des ateliers et des sessions de formation sur les 

éléments du programme; elle ou il collabore à l’élaboration de situations d’apprentissage et soutient l’expérimentation en classe. 
 

Elle ou il conseille et soutient les enseignantes et enseignants sur une base individuelle et collective pour appuyer l’action 

quotidienne; elle ou il conçoit ou sélectionne et anime les activités de formation et d’instrumentation pour des besoins 

d’adaptation, d’innovation et de développement pédagogique. 
 

Elle ou il collabore avec les autres intervenantes et intervenants du milieu scolaire, les organismes partenaires et le ministère de 

l’Éducation, du Loisir et du Sport. 

 
 

 
 

RÉCIT en formation professionnelle ― Secteur des commissions scolaires francophones et anglophones 
(Réseau pour le développement des compétences par l’intégration des technologies en formation professionnelle) 
 

Dossiers particuliers : 
 

 Accompagner des enseignants de la formation professionnelle dans une utilisation pédagogique des TIC, notamment 

dans les dossiers suivants : 

o Technologies mobiles 

o Environnements numériques d’apprentissage 

o Aides technologiques pour les élèves qui ont des besoins particuliers 

o Enseignement individualisé 

o Formation à distance ou en ligne 

 Créer des capsules de formation accessibles en ligne 

 Effectuer une veille d’information techno-pédagogique 

 Élaborer un plan de communication 

 Gérer un site internet et des médias sociaux 

Atouts : 
 

 Anglais parlé et écrit 

 

 

Qualifications requises 
 

Diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié à l’emploi, notamment en éducation. 

 

Traitement annuel 
 

De 39 843$ (échelon 01) à 75 538$ (échelon 18). 

 

 

 

http://www.csdhr.qc.ca/


 

 

N.B. : La Commission scolaire des Hautes-Rivières se réserve le droit, avant la nomination, de procéder à une vérification des 

antécédents judiciaires. La Commission scolaire des Hautes-Rivières applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, 

les minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à poser leur candidature. 

 

 

Les personnes intéressées pourront faire parvenir une version récente de leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre nous faisant part 

de leur intérêt et de l’expertise développée en lien avec les différents dossiers nommés, au plus tard lundi le 1er décembre 2014, 

à 16h00 par télécopieur, par courriel ou par courrier à : 

 

 

Service des ressources humaines 

Commission scolaire des Hautes-Rivières 

210, rue Notre-Dame, Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 6N3 

cvprofessionnel@csdhr.qc.ca    Télécopieur : (450) 359-1569 

mailto:cvprofessionnel@csdhr.qc.ca

