COLLEGE
ROSEHONT

No concours: 2014-2015FC166

Titre d'emploi : Chargé de cours a la formation continue - Approche client - Comptabilité, finance
et gestion des affaires (AEC LCA AX) - Groupe 38343

Typed'engagement : Charge d'enseignement alaformation continue

Horaire: Horaire de jour
Salaire annud : 38 902,00$ - 79 484,00$

Date de début et de

fin d"affichage : Du 5 mars au 15 mars 2015

Mission du Collége Le Collége de Rosemont est un établissement d'enseignement supérieur,

de Rosemont : fier de sa culture et de ses traditions. Il se démarque par son mandat
provincial de formation a distance confié au Cégep a distance, par
I'originalité de ses programmes d'études et par ses efforts constants pour
sadapter aux besoins de la population étudiante. Innovateur, humain et
tourné vers l'avenir, il aintégréle développement durable au coeur de son
identité.

Naturedu travail :  Numéro du cours: 401-023-RO
Titre du cours. Approche client
Nombre d'heures: 45 heures

Compétences et o Détetenir un dipldme d'études universitaires de ler cycleen
exigences admnistration des affaires ou une autre formation jugée équivalente;
particulieres: - Exigence

« Etre disponilbe pour enseigner le jour- Exigence
o Expérience en enseignement; - Atout

Tests: Les candidats retenues seront appelées a passer des tests pour vérifier les
exigences mentionnées:
e Test de francais (note de passage de 75%)
e Question a développement
e Simulation d'enseignement

Dated'entréeen Leou versle 19 ma (pour une durée de 10 semaines)
fonction : Sous réserve d'inscriptions suffisantes nous permettant de débuter la



formation.

Soumission de Toute personne intéressée et répondant

votre candidature: aux exigences du poste est invitée a
postuler en ligne al'adresse Web
suivante: http://emploi.crosemont.gc.ca/ ou au Www.crosemont.qc.ca,
sous I'onglet "Emplois’, avant 16h30, le 15 mars 2015.

Accesal'égalité L e College de Rosemont souscrit au principe d'acces al'égalité en emploi
d'emploi : et encourage les femmes, les
personnes handicapées et |les membres des communautés visibles et
minorités ethniques a présenter leur candidature.



