COLLEGE
ROSEHONT

Titre d'emploi : Chargé de cours a la formation continue - Tremplin pour allophones et
immigrants - Renforcement du frangais

No concours: 2014-2015FC173

Typed'engagement : Chargé de cours a la formation continue

Programme: Tremplin pour allophones et immigrants (081.06)
Groupe 347
Horaire: Horaire de jour

Leou versle4 mai 2015 (pour une durée de 17 semaines)
Sous réserve d'inscriptions suffisantes nous permettant de débuter
laformation.

Date de début et de

fin d"affichage : Du 5 marsau 15 mars 2015

Pour étre considérée, toute candidature doit étre accompagnée d'un CV ajour.

Titredu _
cours: No de cours Titredu cours Nombred'heures
601-011-50 Renforcement du francais 60 h

g:toer))r(\ipitne(r:\;es e Expérience en enseignement de niveau collégial - Atout;

ar tic?ul i&res e  Habileté de communication - Exigence;
P e Avoir des bonnes connaissances en pédagogie - Exigence;
Formation e ler cycle de baccalauréat Littérature francaise/ Etude francaises -
académique Exigence; ]
requise: e 2eme cycle-maitrise Littérature frangcai se/Etudes frangaises - Atout;
Tests: L es personnes retenues seront appel ées a passer des tests pour vérifier les exigences

mentionnées;



e Test defrancais (obtenir une note de 80%);
e  Question a développement;
e  Simulation d'enseignement;

Soumission
devotre
candidature

Toute personne intéressée et répondant aux exigences du poste est invitée a postuler
en ligne au www.crosemont.qc.ca, sous l'onglet "Emploi", avant 16h30 le 15 mars
2015.

M écanismes Cet affichage est conditionnel aux mécanismes de securité d'emploi prévusala
desécurité convention collective ains qu'al'entente intervenue sur les procédures

d'emploi :  dengagement entre le Collége et le syndicat du personnel enseignant.
Accesa L e College Rosemont souscrit au principe d'acces al'égalité en emploi et encourage
I'égalité: les femmes, | es personnes handicapées et |es membres de minorités visibles et

minorités visibles a présenter leur candidature.


http://www.crosemont.qc.ca

