
 
 

 
 
 

 
 

 

DIRECTEUR ou DIRECTRICE DE NIVEAU 
 

Pour soutenir sa mission qui est de Former l’esprit, le cœur, et le corps, le Collège Notre-Dame embauchera 
un DIRECTEUR ou une DIRECTRICE DE NIVEAU et l’invitera à se joindre à l’équipe de gestionnaires qui 
assument, en collégialité, la responsabilité de la mise en œuvre des objectifs stratégiques de 
l’établissement.  Les principales tâches qui lui seront confiées sont : 

• D’assumer l’encadrement pédagogique et disciplinaire des élèves de son niveau ; 
• De travailler en étroite collaboration avec les enseignants et le personnel d’encadrement;  
• De promouvoir et d’assurer le suivi des différentes politiques de l’établissement auprès de son 

niveau dans les secteurs des services pédagogiques et des services à l’élève; 
• D’assumer, au besoin, la responsabilité et le suivi de certains dossiers d’école. 

 
La personne que nous recherchons se démarque par sa capacité d’initiative, par son autonomie, par 
son dynamisme et son leadership de même que par ses aptitudes supérieures pour le travail d’équipe. 
Elle possède de plus : 

• Un baccalauréat en enseignement (avec brevet du MELS). 
• Plus de dix années d’expérience dans un poste d’enseignement. 
• Une expérience pertinente dans des fonctions de direction et une formation universitaire de 

second cycle en administration scolaire seront considérées comme des atouts. 
 
La rémunération offerte pour ce poste est comparable à celle offerte dans d’autres établissements 
scolaires du réseau de l’éducation. Le Collège offre de plus une gamme complète d’avantages sociaux. 
Date d’entrée en fonction : 3 août 2015 
 

* * * * * * * * * * * * * * 

 
 

Fondé à Montréal en 1869, le 
Collège Notre-Dame est un 

établissement d’enseignement 
privé accueillant 1600 filles et 
garçons de 1re à 5e secondaire. 

 
Le Collège Notre-Dame compte 

sur un personnel compétent, 
disponible et attentionné, 

et offre une formation 
intellectuelle de très haut niveau, 

un encadrement de qualité, un 
milieu de vie enrichissant et 

stimulant, des activités étudiantes 
à profusion. 

 

 
www.collegenotredame.com 

 

Si ce défi stimulant vous intéresse et si vous vous reconnaissez dans la description présentée 
ci-dessus, faites parvenir votre dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum 
vitae) avant le 1er mai 2015 aux coordonnées suivantes :  
 

M. Lotfi Tazi, directeur général 
3791 chemin Queen Mary 
Montréal (Qc)   H3V 1A8 

concoursdirecteur@collegenotredame.com 
 

Le Collège Notre-Dame souscrit au principe d’accès à l’égalité en emploi, et invite toutes les personnes qualifiées, y compris 
les femmes, les Autochtones, les membres des minorités visibles et les personnes handicapées à poser leur candidature. 
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