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affi 

 

 

 

 

 
No concours : 2015-035-S 

Emploi à combler : 
 
 
 

Remplacement à temps partiel à raison de 21 heures par semaine 
du 30 mars au 1er mai 2015  
Ce remplacement pourrait mener à l’obtention d’un poste à court 
terme. 
 

Direction/service : Direction des études, département de génie mécanique 

Supérieur immédiat : Directeur-adjoint 

Horaire de travail : Le mercredi 10h à 18h, le jeudi 10h à 18h et le vendredi de 8h à 
16h. 
 

Lieu de travail : Campus de Québec 

 

Nature du travail 
 
Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d’emploi consiste à assister le personnel 
enseignant dans la réparation, la présentation, la surveillance et l’évaluation des travaux de 
laboratoire, de stage ou d’atelier. 
 
Quelques attributions caractéristiques 
 
La personne de cette classe d’emploi effectue les tâches suivantes : 
 

 Programmer et opérer les machines-outils à commande numérique du département; 

 Programmer et opérer la découpeuse au plasma et la plieuse hydraulique; 

 Développer et fabriquer des pièces et des systèmes mécaniques en collaboration avec le 
personnel enseignant; 

 Exercer, selon les besoins, des fonctions de démonstratrice ou démonstrateur, de monitrice 
ou moniteur et de répétitrice ou répétiteur; 

 Participer au choix du matériel spécialisé et des appareils, outils, machines et instruments 
de laboratoire et les assemble le cas échéant; 

 Assurer le fonctionnement du matériel ainsi qu’une utilisation rationnelle des équipements; 

 Adapter le matériel et les équipements à des besoins spécifiques; 

 Effectuer le calibrage, l’entretien et la réparation des équipements; 

 Coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation de programmes ou 
d’opérations techniques dont elle est responsable; 

 Initier ce personnel lorsqu’il est moins expérimenté. 
 

 
Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 

 
 

 

     Technicienne / technicien en travaux pratiques  
  Département de génie mécanique          
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Qualifications requises 
 

 Détenir un diplôme d’études collégiales avec champ de spécialisation en génie mécanique; 

 Connaître les logiciels de la suite Office de façon fonctionnelle, de même que des logiciels 
d'application en génie mécanique; 

 Posséder des connaissances en programmation et en opération de commandes numériques; 

 Posséder une expérience pertinente en entretien de machines-outils; 

 Démontrer une bonne capacité à travailler en équipe; 

 Avoir le souci du service à la clientèle; 

 Faire preuve d’habiletés interpersonnelles; 

 Maîtriser la langue française à l’oral et à l’écrit; 

 Posséder des connaissances de base en électronique serait un atout. 

 
 
Susceptibles d’être mesurées par des tests écrits ou pratiques 
(connaissance du travail, mises en situation, français) 
 
 
Traitement : Entre 19.39$ et 27.13$ l’heure, selon l’expérience 

Entrée en fonction : 
 

Dès que possible 

Date limite : Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature par écrit 
avant 16h le 8 avril 2015 à :  

 
 

Direction des ressources humaines 
drh@cegeplimoilou.ca 

 

 
 
 
 

À compétence équivalente, le Cégep Limoilou favorise l’embauche 
de personnes visées par des mesures d’accès à l’égalité. 

 

 
 
 
Le 31 mars 2015 
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