
 
 

 

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES 

OFFRE D’EMPLOI 

Conseiller pédagogique à temps complet 

Salaire entre 40 241 $ et 76 293 $ selon l’expérience  
 

 
Sous l’autorité du directeur des études, le conseiller pédagogique remplit des fonctions de conseil, 

d’animation, d’information, de développement, de soutien et de rétroaction auprès du personnel 

enseignant, ainsi que du personnel cadre et professionnel non enseignant du Service des études 

notamment en ce qui concerne la rédaction des plans de cours, la gestion de classe, les stratégies 

d’apprentissage et d’enseignement de même que les modalités d’évaluation des apprentissages. 

 

Il participe en outre à :  

 l’accueil, l’intégration et la formation des nouveaux professeurs; 

 la conception des ateliers de formation à dispenser dans le but de répondre aux besoins de développement 

des nouveaux enseignants; 

 la mise en place du programme PERFORMA; 

 l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation du plan de réussite, de la PIEA et de la PIEP; 

 l’élaboration, l’implantation, la coordination, le développement, l’évaluation, la révision et le suivi des 

évaluations de programmes d’enseignement. 

 

Qualifications requises 

 

Scolarité et expérience 

 Diplôme universitaire de premier cycle dans un champ de spécialisation relié aux sciences de l’éducation ou 

l’équivalent; 

 Expérience minimale de trois années en matière d’animation pédagogique; 

 Bonne connaissance du milieu collégial. 
  

Autre qualification 

 Excellente maîtrise du français parlé et écrit. 
  

Atouts 

 Expérience en gestion de programmes; 

 Formation en pédagogie; 

 Rigueur et capacité d’adaptation; 

 Leadership pédagogique; 

 Capacité d’analyse et d’animation de groupe. 

 

Date limite de réception des candidatures le vendredi 5 juin 2015, midi 

Envoi à: Service des ressources humaines 

  ressourceshumaines@grasset.qc.ca 

Le Collège André-Grasset applique un programme d'accès à l'égalité en emploi 
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