
 
 
 
 
 

Vous aimez relever les défis? Vous êtes une ou un leader visionnaire, dynamique et audacieux? Un grand cégep de région 
aux dimensions humaines recherche une personne possédant vos qualités et capable de faire face aux enjeux présents et 
futurs de l’enseignement supérieur pour occuper les fonctions de directeur des études de l’établissement. 
 
Le Cégep de Matane se situe à la frontière du Bas-Saint-Laurent et de la Gaspésie dans un site reconnu pour la beauté de son 
environnement et sa qualité de vie. Solidement intégrée dans son milieu et fortement impliquée dans le développement de sa 
région, cette institution d’enseignement collégial est réputée pour son dynamisme et l’excellence de sa formation.  
 
Le cégep accueille des étudiants à son campus principal de Matane, au Centre matapédien d’études collégiales, au Centre 
collégial de Sainte-Anne-des-Monts et au Campus ADN de Montréal, tout en étant reconnu comme un chef de file en formation 
à distance. Son centre de recherche appliquée, le CDRIN, effectue du transfert technologique dans un secteur qui colore son 
offre de formation : l’imagerie numérique. 
 
Actif sur la scène internationale, le cégep y exporte son savoir-faire, accueille des étudiants de différents horizons 
francophones et propose à son personnel enseignant, ainsi qu’à sa clientèle étudiante, des activités de mobilité 
internationale et un enseignement ouvert sur le monde. 
 

DIRECTRICE OU DIRECTEUR DES ÉTUDES 
 
LE MANDAT 
 
Sous l’autorité du directeur général, la personne occupant les fonctions de directeur des études est responsable 
principalement de l’application du Règlement sur le régime des études collégiales (RREC), de l’élaboration et de 
l’application de politiques et de règlements institutionnels relatifs à l’application du RREC, de la gestion de l’ensemble des 
programmes d’études et de l‘ensemble des services, des ressources et des activités reliées à l’apprentissage et à 
l’enseignement. Elle est responsable de l’application des dispositions de la Loi sur la Commission de l’évaluation de 
l’enseignement collégial (CÉEC) ayant trait à la gestion et à l’évaluation des programmes d’études de même qu’à 
l’évaluation des apprentissages et à la sanction des études. Elle dirige des services qui comprennent généralement les 
champs d’activités suivants : relations pédagogiques, organisation scolaire, affaires étudiantes, ressources didactiques et 
recherche et développement pédagogique. 
 
LE PROFIL 
 
La personne recherchée sera visionnaire, stratégique et démontrera d’excellentes capacités à créer de bonnes relations 
interpersonnelles avec le milieu, tant à l’interne qu’à l’externe.  Elle fera la démonstration de ses connaissances sur le 
milieu collégial et les processus de gestion de l’enseignement.  En plus de ses qualités de coach avec son équipe de 
travail, elle démontrera un engagement face au développement du collège, en plus d’une très grande ouverture au 
changement et sa capacité à l’implanter. Par ailleurs, la personne recherchée sera un gestionnaire accompli, doté d’un 
bon sens du leadership qui saura générer, par ses actions, l’engagement de son personnel et de toute la communauté 
collégiale. 
 
  

2e AFFICHAGE	
  



 
 
LES CONDITIONS D’ÉLIGIBILITÉ 
 
• Diplôme universitaire de premier cycle. Un diplôme de 2e cycle pourra être considéré comme un atout. 
 
• Un minimum de huit années d’expérience dans le milieu de l’éducation, dont au moins trois ans au collégial. 

 
• Une expérience significative en pédagogie, ainsi que trois années au total comme gestionnaire, coordonnateur d’un 

département ou d’un service ou toute autre expérience jugée pertinente par le comité de sélection. 
 
 
LE TRAITEMENT ET LES CONDITIONS DE TRAVAIL 
 
La rémunération et les conditions de travail seront établies selon l’échelle salariale prévue par le règlement sur les 
conditions de travail des hors cadres des cégeps. L’entrée en fonction s’effectuera à l’automne 2015. 
 
Toutes les personnes intéressées devront transmettre leur curriculum vitae et une lettre de motivation au plus tard le 
vendredi 14 août 2015 à 16 h, aux coordonnées suivantes : 
 

Monsieur Guy Desjardins, président du conseil d’administration 
Cégep de Matane 

616, avenue Saint-Rédempteur 
Matane (Québec) G4W 1L1 

Téléphone : 418 562-1240, poste 2129 
Courriel : presidentca@cegep-matane.qc.ca 

 
Le collège souscrit à un programme d’accès à l’égalité et encourage les femmes, les minorités visibles, les minorités 
ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 


