
 
 
 

AVIS AUX TERMES DE LA CLAUSE 5-1.12/F.E.C. DE LA 
CONVENTION COLLECTIVE RÉGISSANT LES CONDITIONS 

DE TRAVAIL DU PERSONNEL ENSEIGNANT 
OUVERTURE DE CHARGES 

Hiver 2016 
CHARGE D’ENSEIGNANTES OU D’ENSEIGNANTS 

 
Le Cégep de Sorel-Tracy est présentement à la recherche d'enseignantes et d'enseignants pour la 
session d’hiver 2016 pour enseigner dans les disciplines mathématique et techniques de génie 
mécanique, technologie du génie électrique, soins infirmiers et techniques de gestion de bureau 
offertes au secteur de l’enseignement ordinaire. 
 
RÉMUNÉRATION : Entre 38 902 $ et 79 484 $ selon la scolarité et l’expérience. 
 
DÉBUT : 18 janvier 2016. 
 
 
 
MATHÉMATIQUE – Une charge partielle (0,2295 ETC session) – Concours 16-003 

Comprenant le cours suivant, mais sans limitation : 

360-301-RE Méthodes quantitatives avancé 45 heures 1 groupe 
 
TECHNIQUES DE GÉNIE MÉCANIQUE 
 Une charge partielle (0,8145 ETC session) – Concours 16-004 

Comprenant le cours suivant, mais sans limitation : 

241-2A7-SO Techniques d’usinage II 105 heures 1 groupe 
 
TECHNOLOGIE DU GÉNIE ÉLECTRIQUE 
 Une charge partielle (0,8060 ETC session) – Concours 16-005 

Comprenant les cours suivants, mais sans limitation : 

243-234-SO Système de contrôle-commande I 60 heures 1 groupe 
243-404-SO Commande des moteurs 60 heures 1 groupe 
243-4B4-SO Système de contrôle-commande II 60 heures 1 groupe 
 
SOINS INFIRMIERS 
 Une charge partielle (0,8144 ETC session) – Concours 16-016 

Comprenant le cours suivant, mais sans limitation : 

180-6CD-SO Intervention en médecine chirurgie II (stage) 195 heures 20 étudiants 
 
TECHNIQUES DE GESTION DE BUREAU 
 Une charge partielle (0,4800 ETC session) – Concours 16-017 

Comprenant les cours suivants, mais sans limitation : 

412-464-SO Chiffrier électronique II 60 heures 1 groupe 
412-6Q4-SO Gestion de l’unité de bureau 60 heures 1 groupe 
 
Exigences : 

• Posséder une formation universitaire de 1er cycle dans la discipline concernée. 
• Posséder une expérience en enseignement collégial est un atout. 
 
Toute personne intéressée par une de ces charges doit faire parvenir sa candidature par écrit, au plus 
tard le 6 décembre 2015 à 16 h, à l’adresse suivante : 

Recrutement du personnel enseignant 
Concours (indiquer le numéro du concours) 

Cégep de Sorel-Tracy 
3000, boulevard de Tracy 

Sorel-Tracy (Québec)  J3R 5B9 
ou par courriel : resshumaines@cegepst.qc.ca 

 
Le Collège ne s’engage aucunement à considérer les candidatures reçues après le délai précité. Votre 
candidature doit être accompagnée des pièces justificatives d’expérience et de scolarité. 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 
 
Périodes d’entrevues : 
Décembre 2015 : Techniques de génie mécanique et Technologie du génie électrique 
Janvier 2016 : Mathématique, Soins infirmiers et Techniques de gestion de bureau 
 
Le Cégep a adopté un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les 
membres des minorités ethniques et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 
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