
  

 

 
 

Conseil scolaire catholique Providence 
 
Le CscProvidence est à la recherche de candidats 
compétents, dynamiques, francophones, catholiques et 
engagés pour le poste de : 

 

ENSEIGNANTE SUPPLÉANTE / 
ENSEIGNANT SUPPLÉANT  

 
Paliers élémentaire et secondaire 

 
Régions de Chatham-Kent, Lambton, London-

Middlesex, Oxford,  Bruce Grey et Windsor-Essex, 
 
 

Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu'une 
lettre de présentation par courriel 

à demandedemploi@cscprovidence.ca en prenant soin d'indiquer 
dans l'objet du courriel SUPP-2016/2017.   Veuillez clairement 

indiquer les régions de travail qui vous intéressent. 
 

 
Conformément à la Loi sur l’accès à l’information municipale et la protection 
de la vie privée, un formulaire doit être complété avant l'entrevue nous 
autorisant à communiquer avec les trois personnes dont le nom aura été donné 
en référence. 
 
En vertu du règlement 521-01, toute personne employée par un conseil scolaire  
doit fournir un relevé de ses antécédents criminels, émis dans les six mois  

précédant son entrée en fonction. 

 
 

 

 
Robert Demers                                                                                            Joseph Picard 

Président                                                                                               Directeur général 

 

   

 

http://www.cscprovidence.ca/emplois 
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