
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECTRICE GÉNÉRALE OU 

DIRECTEUR GÉNÉRAL 
    
 
 
 
 
 
 
 
À titre de syndicat professionnel, l’Alliance des professeures et professeurs de Montreál regroupe les 
enseignantes et les enseignants des écoles publiques préscolaires, primaires et secondaires ainsi que des 
centres d'éducation des adultes et de formation professionnelle de la Commission scolaire de Montreál 
(CSDM) et le personnel de l’Ećole Peter Hall et du Centre Académique Fournier. 
 
L'Alliance a pour objectifs de défendre et de développer les intérêts professionnels, économiques et sociaux 
de ses membres. Elle travaille à faire reconnait̂re l'expertise des enseignantes et des enseignants et a ̀
défendre leur autonomie professionnelle, en visant l'amélioration des conditions d'apprentissage de leurs 
élèves qui proviennent de milieux sociaux, culturels et linguistique diversifiés. 
 
Pour pouvoir offrir a ̀tous les eĺèves des chances égales de s’instruire et de développer tout leur potentiel, 
et pour assurer des conditions de travail garantes des conditions d’apprentissage des élèves, l’Alliance 
revendique des conditions d’enseignement et d’apprentissage adéquates, une reconnaissance tangible et 
équitable du travail de son personnel et une distribution juste des taĉhes. Pour vous renseigner davantage 
sur l’Alliance, visitez www.alliancedesprofs.qc.ca. 
 
Afin de l'appuyer dans la réalisation de cette mission, l'Alliance cherche à s'adjoindre une directrice générale 
ou un directeur général. 

 

Sous l'autorite ́ de la présidence et du Conseil d’administration (CA), cette personne est responsable de 
l’administration et du fonctionnement de l’Alliance. Elle planifie, organise, dirige, coordonne et contrôle les 
activités générales de l'organisation. Elle s'assure de mettre en place les ressources et les moyens 
nécessaires a ̀la réalisation des orientations, notamment celles contenues dans le plan d'action triennal. Elle 
motive et soutient le personnel en vue de promouvoir et atteindre les objectifs stratégiques de l'Alliance. 
Selon les dossiers et les mandats déterminés par le CA, la direction générale rendra compte directement au 
CA ou au membre du CA en responsabilité politique du dossier. Dans le cadre de l'exercice de ses fonctions, 
elle assume les mandats suivants et en fait rapport. 

  

http://www.alliancedesprofs.qc.ca/
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FONCTIONS PRINCIPALES 
 

 Apporter soutien, conseil et appui au Conseil d’administration 
 Assurer la coordination geńérale du travail a ̀l'Alliance 
 Assurer la bonne gestion des ressources humaines 
 Veiller a ̀la bonne gestion financière de l'organisation 
 Assurer la gestion des ressources matérielles et informationnelles 
 Autres activités : appliquer des politiques, organiser et préparer des instances et des éveńements, 

appuyer les comités statutaires, gérer des plaintes visant le personnel, etc. 
 
FORMATION ET EXPÉRIENCE 
 

 Formation universitaire de 2e cycle souhaitable dans une discipline pertinente aux fonctions 
 Minimum de 10 ans d’expérience dans un poste d’encadrement supérieur  
 Connaissance du réseau de l’éducation (atout) 
 Expérience de travail avec un conseil d’administration 
 Expérience de travail dans un milieu de travail syndique ́(atout) 

 
COMPÉTENCES  RECHERCHÉES 
 

 Capacite ́d’adaptation au changement 
 Habileteś en négociation 
 Habilete ́marqueé en communication et en gestion de projet 
 Excellente capacite ́de rédaction, d’analyse et de synthèse 
 Leadership mobilisateur et d’influence 
 Vision stratégique et jugement 
 Rigueur et forte capacité à travailler en équipe 
 Approche novatrice en matière de gestion des ressources humaines 

 
 
Si ce poste vous intéresse et que vous croyez posséder le profil recherché, n’hésitez pas à nous soumettre 
votre curriculum vitae avec un mot d’accompagnement à dg-alliancedesprofs@octavemaecenas.com, avec 
en objet : « Direction générale, Alliance ». Toute candidature dûment recu̧e recevra un accusé-réception. 
 
Les renseignements reçus seront traités en toute confidentialite.́  
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