ENSEIGNANT(E) PRIMAIRE-AUTISME

Trois postes permanents-temps partiel (environ 15h/semaine)

Lieu de travail
Résidence privée
Westmount

H3Y 1H4

Présentation de I'employeur

Notre famille est originaire de la ville de Québec. Nous emménagerons cet été a
Montréal, aprés plus de quatre années passées a Toronto. Nous avons une fille de
neuf ans, qui est autiste. Depuis notre arrivée a Toronto, nous travaillons avec
Jonathan Alderson, M.Ed, auteur de "Challenging the Myths of Autism", et spécialiste
en autisme, et utilisons une méthode éducative qu’il a développée appellée IMTI
(Intensive Multi-Treatment Intervention) - voirimti.ca. |l s’agit d’'une approche
intensive et incorporant plusieurs méthodes, basée sur le respect de I'enfant et
entierement congue et adaptée en fonction de ses besoins. Nous avons
présentement trois enseignantes qui viennent a la maison a chaque jour et
cherchons a recréer le méme modéle a Montréal. M. Alderson continuera de
superviser le programme éducatif de notre fille.

Principales fonctions

Effectuer le travail d'enseignant(e) a la maison auprés de notre fille. Appliquer le
programme éducatif du MEQ, tel que modifié compte tenu des besoins de
I'enfant. Favoriser son interaction avec les autres et sa communication. Travailler en
étroite collaboration avec les parents, M. Alderson, les autres enseignants(tes) et
divers intervenants(tes) afin d’augmenter le bien-étre, 'autonomie et I'apprentissage
de I'enfant. Assurer sa sécurité en tout temps.

Nous sommes a la recherche de trois enseignants(tes) qui travailleraient chacun(e)
de 12 a 15 heures par semaine avec notre fille a notre résidence. Une rencontre de
I'équipe d’enseignants(tes), M. Alderson et des parents aurait lieu a chaque deux
semaines.

Exigences
* Formation académique pertinente :

o Education préscolaire, enseignement primaire, enseignement en
adaptation scolaire, orthopédagogie, techniques en éducation
spécialisée etc.

* Expérience aupres de clientéle TED, idéalement

» Exigence(s) linguistique(s) : Francgais parlé. Anglais parlé. Francais écrit.

* Expérience avec méthodes ABA, ICI, Son-Rise ou Floortime, un atout

* Etre de nature affectueuse, enjouée, ultra-dynamique et optimiste - ne se laisse
pas facilement décourager

* Faire preuve douverture d’esprit, de créativité, de curiosité intellectuelle, de
persévérance et d’organisation

* Capacité d’analyse, d’encadrement et d’adaptation. Grande rigueur

* Capacité de travailler efficacement en équipe

* Avoir le golt de s’investir et de faire une différence auprés de notre fillette



* Etre disponible pour suivre formation offerte par I'employeur

Salaire offert : concurrentiel, selon I’expérience
Début : 7 septembre 2016

SVP envoyer une copie de votre curriculum vitae et lettre de justification a
I’adresse courriel ci-dessous au plus tard le 15 juillet 2016, et indiquer vos
heures de disponibilité (vous devez étre disponible du lundi au vendredi entre
8 :30 am et 5 pm, un minimum de 10h/semaine. Seules les personnes retenues
en entrevue seront contactées.

dallaire andree@yahoo.com




