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AVIS D’ AFFICHAGE

ANNEE SCOLAIRE 2016-2017

Poste de Technicien en laboratoire (Banque de candidatures)

SECONDAIRE :

Attributions caractéristiques

En collaboration avec le personnel enseignant, le salarié de ce titre d'emplois fait la
démonstration, donne les consignes, conseille et guide les éleves dans les expériences de
laboratoire ; il voit au respect des régles de sécurité incluant les normes d'utilisation et
d'entreposage des produits dangereux. Il peut assister a I'évaluation des travaux des éleves.

En concertation avec le personnel enseignant, il planifie I'horaire des expériences et
I'utilisation du matériel et des locaux ; il prépare les expériences, le matériel et les produits
chimiques nécessaires ; il teste et, au besoin, modifie ces expériences et peut en développer
de nouvelles.

Il peut participer a l'organisation d'expositions ou de portes ouvertes durant les horaires
réguliers de travail.

Il participe au choix des appareils, des outils, des machines et des instruments ; il en fait
également le calibrage, I'entretien et la réparation ; il voit a la tenue de l'inventaire du
matériel, & la préparation des bons de commande et effectue le suivi du budget alloué a son
secteur.

Il s'occupe des menus achats durant son horaire de travail régulier.

Il peut étre appelé a utiliser un ordinateur et les divers logiciels nécessaires a I'exécution de
ses travaux ou a effectuer des recherches sur internet. 1l peut étre appelé a assister du
personnel pour l'utilisation de logiciels spécifiques a leurs champs d'activité.

.....

le travail du personnel de soutien dans les taches accomplies par ce personnel relativement
a la réalisation de programmes d'opérations techniques dont il est responsable.

Au besoin, il accomplit toute autre tache connexe.

Des tests d’évaluation pourront étre exigés a issue de ’entretien.


http://www.cimf.ca/
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ECHELLE DE TRAITEMENT :
Selon le classement établi au sein de la convention collective en vigueur

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Rentrée scolaire 2016-2017
PERIODE D’AFFICHAGE : Jusqu’au 13 septembre 2016.

Les personnes intéressées sont invitées a postuler et transférer leurs CV et lettres de
motivation a l'adresse suivante :

A I"attention du département des ressources humaines
Adresse email : rh@cimf.ca

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées

Le collége international Marie de France souscrit & un programme d’acces a 1’égalité en emploi
pour les femmes, les minorités visibles et ethniques, les autochtones et les personnes handicapées.

L’emploi du masculin singulier est utilisé pour alléger le texte. Tous les postes sont également proposes aux
hommes et aux femmes.


http://www.cimf.ca/

