
 

Offre d'emploi 

Titre d'emploi : Chargé(e) de cours en Techniques informatiques - AEC Programmation 

orientée objet et technologies Web  

Numéro de concours : 2016-2017BQ13  

Numéro de la discipline : 420  

Discipline : Techniques informatiques  

Secteur d'enseignement : Formation continue  

Lieu de travail : Collège de Rosemont  

Session/ Année : Automne 2016  

Type de cours : Théorie  

Début d'affichage externe : 2016-09-26  

Date et heure de fin de l'affichage externe : 2016-10-11 16:30  

Entrée en fonction prévue : 2016-10-24 

 

Description :  

Le Collège de Rosemont est actuellement à la recherche de candidats pour enseigner à 

l'AEC en Programmation orientée objet et technologies Web, de la formation continue. 

Les candidats retenus n'ayant pas d'expérience en enseignement se verront accompagnés 

par du personnel à l'interne pour les initier à l'enseignement. 

 

Pour plus de détails concernant la formation continue du Collège de Rosemont et les 

cours de l'AEC en Programmation orientée objets et technologies Web, nous vous 

invitons à consulter notre site internet: http://www.crosemont.qc.ca/formation-aux-

adultes  

 

Tests requis :  

Test de français (note de passage: 75%) 

Test de connaissances en lien avec l'emploi 

Simulation d'enseignement  

 

Exigences particulières :  

Formation académique requise: 

Baccalauréat en informatique ou tout autre domaine jugé pertinent 

 

 



Exigences et compétences requises: 

• Rigueur; 

• Habiletés de communication; 

• Capacité d'écoute; 

• Habiletés de gestion de groupes; 

• De l'expérience en enseignement sera considéré comme un atout; 

• Être disponible à enseigner le jour. 

 

Connaissances des langages: 

• VB.net; 

• HTML; 

• XML; 

• Java; 

• Java script; 

• PHP; 

• C++  

 

Le Collège de Rosemont souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite 

les femmes, les handicapés, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les 

autochtones à présenter leur candidature.  

 

Remarques :  

 

Nous vous invitons à déposer votre candidature sur le site internet du Collège de 

Rosemont avant 16 h 30 le 11 octobre 2016. http://www.crosemont.qc.ca/carriere 

 

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne 

communiquerons qu’avec celles retenues pour une entrevue. 

 

Cet affichage est conditionnel aux mécanismes de sécurité d'emploi prévus à la 

convention collective ainsi qu'à l'entente intervenue sur les procédures d'engagement 

entre le Collège et le syndicat du personnel enseignant.  
 


