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La forme masculine est employée dans le seul but d’alléger le contenu. 
 
Vous avez la passion de l’enseignement ? Vous êtes créatif, dynamique ? Vous êtes conscient que 
l’apport des nouvelles technologies peut transformer la pédagogie collégiale et vous êtes prêt à relever 
de nouveaux défis, à « sortir des sentiers battus » pour penser l’enseignement autrement ? 

Joignez-vous à l’équipe du Collégial international Sainte-Anne ! Vous pourrez évoluer dans un 
environnement contemporain et bilingue, de taille humaine, qui facilite les contacts entre professeurs et 
étudiants, mais aussi hautement technologique et innovateur. 

Le Collégial international Sainte-Anne est la recherche d’un professeur pour le cours de : 
Communication et vulgarisation scientifique (601-200-SA) – 12h/semaines sur 10 semaines (2 cours) 

Description : Le	cours	de		«	Communication	et	vulgarisation	scientifique	»		permet	de	mettre	les	
étudiants	en	contact	avec	différentes	manières	de	s’exprimer	en	français	tant	à	l’oral	qu’à	l’écrit	
pour	mieux	vulgariser	la	recherche	scientifique.	Les	étudiants	seront	amenés	à	porter	un	point	
de	vue	critique	sur	le	contenu	d’articles	et	d’émissions	et	à	analyser	les	messages	transmis	par	
l’entremise	 de	 différents	 médias	 (textes,	 télévision,	 etc.).	 Ils	 acquerront	 des	 compétences	 en	
recherche	documentaire	et	en	rédaction.	Ils	produiront	des	contenus	originaux,	clairs	et	précis,	
et	seront	amenés	à	travailler	en	groupe	au	sein	de	différentes	équipes	de	production. 
 

Qualifications requises 
• Doctorat ou maîtrise dans un champ approprié. 

• Expérience en milieu collégial, en éducation ou toute autre expérience pertinente. 
 
Salaire et avantages sociaux 
Selon la convention collective du Collège dont les conditions s’apparentent à celles qui prévalent au réseau 
public. 
 
Date d’entrée en fonction : Janvier 2017 
Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur lettre de motivation et leur curriculum vitae, par courriel 
uniquement, à l’attention de Mme Rachel Gendron, directrice des études, à rh-collegial@sainteanne.ca, au 
plus tard le 14 octobre 2016, 11 heures.  
 
Seuls les candidats retenus lors de la présélection seront convoqués en entrevue. 
 
Accès à l’égalité à l’emploi 

Le Collégial international Sainte-Anne applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les 
femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à 
soumettre leur candidature. 
 


