
 

 

SURVEILLANT D’ÉLÈVES 

Le Collège Saint-Sacrement de Terrebonne est un établissement d'enseignement privé mixte de 
langue française, accueillant près de 1 500 élèves. Le Collège est à la recherche d’un surveillant ou 
d’une surveillante d’élèves pour un remplacement d’une durée indéterminée pour l’année scolaire 
2016-2017. 

Profil de compétences recherchées : 

- Aptitudes et habiletés avec les adolescents 
- Capacité à désamorcer les conflits 
- Connaissance des logiciels de base : Word, Excel (atout : COBA) 
- Excellente maîtrise du français parlé et écrit 

Tâches spécifiques  

- Surveillance des vestiaires, des corridors, de l’agora, etc. 
- L’horaire peut être flexible 

 

Qualités :  

- Patience 
- Rigueur 

 

Traitement 
Selon les échelles salariales de traitement des commissions scolaires. 
 
Statut d’engagement et horaire de travail 
Poste de remplacement de 35 heures/semaine à compter de maintenant. 

 
Entrée en fonction : immédiate. 

 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu'une lettre de motivation par courriel à la direction 
du personnel avant le 22 février 2017 à l'adresse suivante : 
 
spoupart@collegesaintsacrement.qc.ca 
 
 
Le Collège souscrit au principe d’accès à l’égalité en emploi. 
 
N. B. Afin d’alléger le texte, la forme masculine a été utilisée. 
 
Nous ne communiquerons qu'avec les personnes sélectionnées pour une entrevue. 


