
 

Emploi - Direction : Chargé de cours à la Formation continue 

Discipline : Techniques informatiques (420) 

Programme : Cheminement tremplin DEC 

Session : Hiver 2017 

No. de concours : 16-17 : TX-420-02 

Nature du travail : La tâche d'enseignement comprend toutes les activités 

inhérentes à l'enseignement notamment : préparation et 

prestation de cours, de laboratoires ou des stages, rencontres 

avec les étudiants, surveillance et correction d'examens. 

Charges d'enseignement : 

   

420-150-MV 

Logiciel d’exploitation et traitement de données 

Les mardis et jeudis de 9 h à 12 h 

Du 9 mai 2017 au 22 juin 2017 

Reprise: 14 juin 2017 de 13h30 à 16h30 

45h 

420-150-MV 

Logiciel d’exploitation et traitement de données 

Les mardis et jeudis de 9 h à 12 h 

Du 9 mai 2017 au 22 juin 2017 

Reprise: 14 juin 2017 de 13h30 à 16h30 

45h 

 

  

Les cours affichés seront offerts si le nombre d'inscriptions est suffisant. 

Qualifications et exigences requises 

(connaissances sujettes à évaluation, test 

et entrevue) : 

Exigences particulières : 

Qualifications spécifiques 

Détenir un diplôme universitaire de premier cycle en 

informatique; 

avoir une bonne connaissance de la langue française, 

parlée et écrite; 

avoir trois années d’expérience en informatique (un atout); 

connaître le domaine du commerce électronique serait un atout, 

comme le serait toute expérience pertinente en entreprise 



privée ou en enseignement collégial. 

 

Connaissances des technologies suivantes : 

C et C++, Java, Visual Basic, SQL; Bases de données (Oracle, 

Access, MySQL…); les réseaux (Windows NT, Novell,…), les 

systèmes d’exploitation (Windows, Linux, …); logiciels de 

multimédia (Flash, Director, SoundForge); le HTML et autres 

langages de scriptage reliés à Internet; GLAO SILVERUN. 

Le candidat idéal aura une bonne connaissance de plusieurs de 

ces technologies et s’intéressera aux domaines du multimédia 

et de l’Internet. 

Langue d'enseignement : Langue française 

Salaire : Traitement de base horaire entre 67,46 $ et 94,52 $ 

Candidatures internes : Tous les enseignants à l'enseignement régulier et chargés de 

cours à la Formation continue doivent postuler. 

Candidatures externes : Toute candidature externe doit être accompagnée d’un 

curriculum vitae (lettre de motivation et curriculum vitae dans un 

seul document). 

Lieu de travail : Centre d'éducation multiculturel, 5010, rue Paré, Montréal 

ou 

Pavillon Bélanger, 767, rue Bélanger, Montréal 

Faire parvenir votre candidature 

au plus tard le 17 avril 2017. 

 

Si vous visualisez cette offre d'emploi hors de notre site Internet, 

veuillez postuler par l'accès :  www.collegemv.qc.ca / rubrique "Emplois" 

ou en accédant directement à notre module libre-service d’emploi par postulez.collegemv.qc.ca 

  

Affiché le 12 avril 2017. 

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées. 

Le Cégep Marie-Victorin applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les 

Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à s’identifier et à 

présenter leur candidature. Nos outils de sélection pourraient être adaptés selon les besoins des personnes 

handicapées. 

(L’usage du genre masculin inclut le genre féminin; il n’est utilisé que pour alléger le texte) 

 

http://www.collegemv.qc.ca/

