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enTETE

TECHNICIENNES OU TECHNICIENS EN BATIMENT

LA CSSMI EST ACTUELLEMENT A LA RECHERCHE DE TECHNICIENNES OU TECHNICIENS EN BATIMENT

NATURE DU TRAVAIL

Le réle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste, soit a procurer une
assistance technique aux différents services de la commission, principalement en effectuant des recherches,
en élaborant des plans et en rédigeant des devis, en recueillant et en fournissant les données de base
nécessaires au personnel professionnel et aux responsables des divers services, soit a étre responsable du
fonctionnement des équipements relevant de la technologie.

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

Dans le domaine du batiment, la personne salariée de cette classe d’emplois effectue les recherches et les
consultations nécessaires ainsi que la préparation des plans et devis qui serviront de base de travail au
personnel du service des ressources matérielles. Elle vérifie si les travaux respectent le cahier des charges,
les différents réeglements et les normes en vigueur, tels que ceux des municipalités ; elle peut également se
prononcer sur les opportunités de réaliser ou non les projets qui lui sont soumis, ou proposer les modifications
qui s'imposent au point de vue technique, et conséquemment, elle peut expliquer son point de vue a la
direction.

Elle sera appelée a faire le classement et la mise jour des divers plans (terrains et batiments) de la Commission
scolaire. Elle peut étre appelée a initier des techniciennes ou techniciens moins expérimentés, de méme qu’a
coordonner le travail de personnel de soutien, dans les tdches accomplies par ce personnel, relativement a la
réalisation de programmes d’opérations techniques dont elle est responsable.

Dans le cadre de ce poste, la personne participe aux réunions de chantier, inspecte les batiments, garde et
exerce la surveillance des biens, meubles etimmeubles contre le feu, le vol et les dommages. Elle fait la lecture
de plans et s'assure que I'entrepreneur respecte toutes les exigences spécifiques au projet. Cette personne
effectue des rondes d'inspection, elle doit exercer une surveillance sur les entrées et sorties des visiteurs et
assurer la surveillance des chantiers.

QUALIFICATIONS REQUISES
Scolarité et expérience

Etre titulaire d'un dipléme d'études collégiales en technologie de la mécanique du batiment ou étre titulaire d'un
diplédme ou d'une attestation d'études dont I'équivalence est reconnue par I'autorité compétente.

Exigences particuliéres

- posséder un véhicule et un permis de conduire valide ;

- facilité d’adaptation au travail d’équipe ;

- capacité a travailler sous pression et a respecter les échéanciers ;

- étre en cours d'études universitaires en génie ou en architecture (un atout).

DATE D’ENTREE EN FONCTION TAUX
Lundi 26 juin 2017 20,02% a 28,02% selon la scolarité et I'expérience du
candidat.

STATUT D’EMPLOI

Surcroit de travail a temps complet pour la période
estivale (35 heures par semaine).

Possibilité de cessation d'emploi du 24 juillet au 4 ao(t
2017.

Pour postuler, veuillez faire parvenir votre CV par courriel a l'adresse suivante : drh.dotation@cssmi.gc.ca au
plus tard le vendredi 19 mai 2017 a 16 h.

Les candidats doivent également ouvrir leur dossier en ligne a I'adresse suivante :
https://www9.cssmi.gc.ca/candidat/candidat.php

La Commission scolaire de la Seigneurie-des-Mille-lles applique un programme d'acceés a I'égalité et
invite les femmes, les membres des minorités visibles et ethniques, les autochtones et les personnes
handicapées a présenter leur candidature.

Les personnes ayant besoin d'accommodements lors du processus de sélection sont invitées a nous en faire
part.

Seules les personnes dont les candidatures auront été retenues seront appelées.




