ALLIANCE
SPORT-ETUDES
ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

OFFRE D’EMPLOI : CONSEILLER OU CONSEILLERE A LA CONCILIATION SPORT-ETUDES

L’Alliance Sport-Etudes

L’Alliance Sport-Etudes soutient, encadre et contribue a la réussite scolaire et sportive des
athletes québécois de haut niveau qui poursuivent des études postsecondaires. L'Alliance
Sport-Etudes accueille chaque session plus de 1 200 étudiants-athlétes qui proviennent de prés
de cinquante fédérations sportives et de la Ligue de hockey junior majeur du Québec. Notre
clientéle est répartie a travers 42 colléges et 8 universités. L’Alliance travaille étroitement avec
une centaine d’intervenants des milieux scolaire et sportif afin d’offrir a ses étudiants-athlétes
des services d’encadrement pédagogique de qualité.

La fonction :

Sous l'autorité du directeur général, la personne retenue est principalement responsable de
soutenir et de collaborer avec les intervenants scolaires et sportifs dans le but de favoriser la
conciliation du sport et des études des étudiants-athletes.

La personne retenue devra notamment :

e (Créer et maintenir de bonnes relations avec les répondants sport-études des
établissements collégiaux et universitaires et avec nos partenaires du milieu sportif ;

e Coordonner des projets qui contribuent a améliorer la conciliation du sport et des
études ;

e Veiller a la qualité des services de soutien et d’encadrement pédagogique offerts aux
étudiants-athléetes ;

e Développer de nouveaux outils et/ou de nouveaux services pour les étudiants-athlétes ;

e Recueillir et partager les meilleures pratiques développées par nos partenaires scolaires
et sportifs ;

e Jouer un réle d’expert-conseil de la conciliation sport-études au bénéfice des étudiants-
athlétes et des partenaires de I’Alliance Sport-Etudes ;

e Contribuer a faciliter la transition entre les études collégiales et universitaires ;

e Offrir des services d’information scolaire qui prennent en compte la réalité des athletes
de haut niveau;

e Effectuer toute autre tache connexe.

Compétences recherchées :

e Dipléme universitaire de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié a
I’'emploi;

e Cing années d’expérience pertinente pour le poste;

e Connaissance du milieu collégial et universitaire;

e Connaissance du milieu sportif en général et du sport de haut niveau en particulier;

e Expérience d’animation et de fonction-conseil auprés d’étudiants et/ou d’intervenants en
éducation;



e Expérience en gestion de projets;

e Excellente maitrise de la langue frangaise autant a I'oral qu’a I'écrit;
e Avoir été un athléte de haut niveau constitue un atout important;
e La maitrise de la langue anglaise constitue un atout.

Conditions de travail

Les conditions de travail sont comparables a celles d’un poste de conseiller pédagogique du
réseau collégial avec I’échelle salariale correspondante variant de 41 560 $ a 78 792 S, selon la
scolarité et I’'expérience pertinente. Le poste est de 5 jours (35 heures) par semaine et le lieu de
travail est Montréal (bureau de I’Alliance Sport-Etudes). L’entrée en fonction est prévue pour le
31 juillet 2017.

Faire parvenir votre curriculum vitae avant le mardi 27 juin 2017 a midi a Sébastien Fyfe,
directeur général, a sfyfe@alliancesportetudes.ca.
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