HEC MONTREAL

RESPONSABLE DES EVENEMENTS ET DES RELATIONS AVEC LES DIPLOMES
ALUMNI HEC MONTREAL

Poste régulier a temps plein.

VOTRE MILIEU DE VIE

HEC Montréal est la premiére école de gestion au Canada. Centenaire, détentrice de trois agréments internationaux, sa
réputation est établie au Québec, au Canada et & linternational. HEC Montréal offre un milieu de travail enrichissant,
dynamique, stimulant et multiculturel; véritable carrefour des tendances dans tous les secteurs de la gestion.

Alumni HEC Montréal, dont I'équipe collabore étroitement avec celle de la Fondation HEC Montréal, a pour mandat de
proposer une gamme d'activités et d'offrir multiples services favorisant le réseautage, la solidarité entre les diplémés, leur
développement socio professionnel et le renforcement de leur sentiment d'appartenance et de leur fierté envers leur « alma
mater », qu'ils soient au Canada ou a I'étranger.

VOTRE ROLE

Relevant de la directrice, le ou la responsable, Evénements et relations avec les diplémés est passionné par un
environnement dynamique et par une équipe engagée dont linitiative, I'approche-client et le sentiment
d'appartenance sont valorisés. Plus spécifiquement, la personne:

— Planifie, voit au déploiement et assure I'organisation logistique et matérielle des événements annuels d’Alumni HEC
Montréal.
— Développe des stratégies afin de maximiser la pertinence des événements auprés des dipldmés.

— Evalue l'efficacité des événements; analyse les écarts des résultats obtenus versus ceux attendus et soumet ses
recommandations d son supérieur immédiat

— Se garde a I'affut des nouveautés et des tendances des activités liées & son secteur de travail.

— Développe et maintient des relations priviégiées avec les fournisseurs et partenaires/commanditaires pour les
événements

— Pour les événements, effectue la recherche de commandites, identifie les partenaires potentiels, les renseigne sur les
différentes activités organisées et sollicite leur participation; s'assure que la visibilité quileur est fournie lors des événements
soit conforme aux ententes établies.

— Coordonne le travail des bénévoles qui collaborent aux différents événements.
— S'assure de la mise & jour continue et de la conformité des informations du systéme de collecte de fonds

— Travaille en collaboration avec le Responsable — Relations avec les donateurs de la Fondation HEC Montréal afin de
s'assurer d'une cohésion entre les offres respectives d'Alumni et de la Fondation.

VOTRE PROFIL

— Diplébme d'études collégiales jugé pertinent

— Minimum de six années d'expérience de travail pertinente incluant I'organisation d'événements et le service a la clientéle
— Excellente connaissance de la langue francaise, parlée et écrite

— Trés bonne connaissance de la langue anglaise, parlée et écrite

— Trés bonne connaissance des environnements technologiques et des logiciels d'usage courant

— Disponibilité pour fravailler a I'extérieur de I'horaire régulier et pour des déplacements

—  Expérience au sein d'un réseau de dipldomés universitaires (atout)

— Connaissance du milieu universitaire (atout)

— Connaissance de systémes de gestion de contenu (atout)

— Connaissance du fonctionnement d'un systéme de gestion événementiel (atout)

AVANTAGES

—  Echelle salariale jusqu'd 64 355 $, selon les années d'expérience pertinente

— 23 jours de vacances annuelles apres un an de service

— 15jours de congé annuels

— Programme de formation et de développement plus généreux que le marché

— Programme d'assurance collective et régime de retraite & prestations déterminées

SOUMETTRE SA CANDIDATURE

— Directement sur notre site web en cliquant sur le lien suivant : Responsable des événements et des relations
avec les diplémés

— Date limite pour postuler : 2 juillet 2017 & minuit

HEC Montréal applique un programme d'accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtfones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes handicapées a présenter leur candidature. L'annonce de cet emploi dans les médias externes peut
se faire simultanément a I'affichage interne @ HEC Montréal. Toutefois, les candidatures internes sont traitées en priorité, conformément a
la politique de HEC Montréal. Seules les candidatures qui répondent aux exigences de I'emploi en termes de formation et d'expérience
seront évaluées.
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