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ANNEE SCOLAIRE 2017-2018

POSTE DE PERSONNEL PARATECHNIQUE

PRIMAIRE ET SECONDAIRE :
*TEMPS PARTIEL ET TEMPS PLEIN
* REMPLACEMENTS

TITRE D’EMPLOI : SURVEILLANT(E) D’ELEVES

DESCRIPTION SOMMAIRE : Le surveillant au primaire ou secondaire fait partie de I'équipe Vie scolaire, sous l'autorité du Directeur
du primaire ou CPE au secondaire. Il veille particulierement a I'application du réglement intérieur, a la sécurité physique et morale des
éléves et a la mise en ceuvre de la discipline indispensable a la vie de la collectivité.

Le surveillant assure I'accueil et la garde des éléves en dehors des heures d’enseignement. Le surveillant chargé de I'étude est appelé a
organiser des activités, a vérifier les présences habituelles ou occasionnelles, a assurer le contact avec les parents et la surveillance dés
la fin de la période d’étude.

QUALIFICATIONS EXIGEES : Etre titulaire d’une attestation de 5¢ secondaire, avec option appropriée, ou étre titulaire d’un dipldme
ou d’'une attestation d'études dont I'équivalence est reconnue par l'autorité compétente. Bonne maitrise du frangais a l'oral et a I"écrit.

EXIGENCES DU POSTE : Discipline personnelle, autorité et rayonnement, disponibilité, polyvalence, réactivité, discernement. Sens

aigu de la diplomatie et du travail en équipe. Aptitudes a la gestion de classe, sens des relations humaines. La connaissance du systéme
éducatif francais est un atout.

ECHELLE DE TRAITEMENT :
Selon le classement établi au sein de la convention collective en vigueur

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Rentrée scolaire 2017-2018
PERIODE D’AFFICHAGE  Jusqu’au 30 juin 2018.

Les personnes intéressées sont invitées a postuler sur notre site internet www.cimf.ca,
rubrique portail emploi, en transférant CV, Permis ou brevets d’enseignement et lettres de
motivation

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées

Le collége international Marie de France souscrit a un programme d’acces a 1’égalité en emploi pour les femmes, les
minorités visibles et ethniques, les autochtones et les personnes handicapées.

L’emploi du masculin singulier est utilisé pour alléger le texte. Tous les postes sont également proposés aux hommes et aux femmes.


http://www.cimf.ca/

