
Anglais

No concours : S.A17.01

Classe d'emploi : Technicien(ne) en loisirs au sport intercollégial

Poste : Temps complet - 35 heures / semaine

Service / 
Département :

Direction des affaires étudiantes

Supérieur immédiat : Monsieur Alain Huard 

Nature du travail : Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi 
consiste à effectuer diverses tâches techniques reliées à la 
planification, à l'organisation, à l'animation et à l'évaluation des 
activités du sport intercollégial au Collège Shawinigan.

De façon plus 
spécifique :

• La personne de cette classe d’emploi supervise et encadre, en 
collaboration avec les entraîneurs, les activités des équipes 
sportives collégiales;

• Elle collabore au recrutement et à l’embauche du personnel 
entraîneur.

• Elle élabore une planification annuelle des activités des équipes;
• Elle organise, en collaboration avec les entraîneurs, des activités 

de recrutement d'étudiants-athlètes;
• Elle travaille, de concert avec les entraîneurs, à la promotion de la 

réussite scolaire et à l'encadrement des étudiants-athlètes;
• Elle organise des activités de financement permettant aux équipes 

de participer à des compétitions et tournois;
• Elle assure le rayonnement des équipes sportives auprès du 

Réseau du Sport étudiant du Québec, du réseau scolaire de la 
région, de la communauté collégiale et de la population;

• Elle participe aux réunions du Réseau du sport étudiant du Québec 
et des comités sectoriels;

• Elle utilise les outils technologiques de l'information et de 
communication mis à sa disposition en lien avec les travaux à 
réaliser;

• Elle met sur pied des activités sportives intra murales pour la 
population étudiante;

• Elle organise des évènements sportifs permettant le rayonnement 
du Collège (Tournoi du Coach, Défi Entreprise, Soirée Supervolt...);

• Elle anime une structure inter ordre pour soutenir et harmoniser le 
développement de certaines disciplines sportives en région;

• Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe.

Exigences du poste :Détenir un diplôme d'études collégiales DEC en intervention en loisirs 
ou un diplôme ou une attestation d'études avec champ de 
spécialisation approprié dont l'équivalence est reconnue par l'autorité 
compétente.

Conditions 
salariales :

20,76$ - 29,05$

Période 
d'affichage :

Du 2017-08-11 08:39 au 2017-08-24 16:00
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Les personnes intéressées doivent postuler en ligne durant la période d'affichage. 
Nous vous invitons à compléter ou mettre à jour votre profil sur notre site d'emploi à 
l’adresse URL : http://www.collegeshawinigan.ca/carrieres.
Les habilités seront validées par des tests. La note de passage est de 60% sauf en ce 
qui concerne le français (70%).

Nous remercions de leur intérêt toutes les personnes qui soumettront leur 
candidature, cependant, nous ne communiquerons qu'avec les personnes retenues 
pour une entrevue.

Le Collège Shawinigan applique les principes d'accès à l'égalité en emploi. Vous êtes 
invités à vous identifier si vous faites partie d'un groupe visé (minorités visibles, 
minorités ethniques, femmes, autochtones, personnes handicapées). Certaines 
mesures d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction 
de leurs besoins.

c.c. : Syndicat du personnel du soutien

EN LIGNE sur le site web du Collège à la page "Carrières" à 
l'adresse www.collegeshawinigan.qc.ca/carrieres

En haut de l'affichage, cliquez sur le bouton "Postuler". Vous 
pourrez créer votre compte et télécharger votre CV et lettre de 
présentation.
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