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Située a 20 minutes au nord-est de Montréal, la Commission scolaire
des Affluents est le principal employeur de la région de Lanaudiére.
Elle accueille plus de 37 000 éléves dans 66 écoles primaires,
secondaires, centres de formation générale aux adultes et centres
de formation professionnelle.

Nous appliquons un programme d'acces a I'égalité en emploi
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NOS ELEVES ONT BESOIN DE VOUS!

ENSEIGNANT, ENSEIGNANTE
MECANIQUE INDUSTRIELLE

AFFICHAGE : ENS-17-18-01
REMPLACEMENTS DISPONIBLES DES LE MOIS D'AOUT
HORAIRE DE JOUR

QUALIFICATIONS REQUISES

= DEP en mécanique industrielle

* Minimum de 5 années d'expérience pertinente au métier

= Connaissance et expérience en enseignement dans I'ensemble des
modules du DEP

SALAIRE

= ataux horaire :52,96 $

= acontrat:40578$a82152%
selon la scolarité et 'expérience.

CANDIDATURE

Vous devez obligatoirement procéder a la création de votre dossier
sous la rubrique « Offres d'emploi » dans notre site en remplissant la
« demande d'emploi en ligne » en indiquant le titre du poste. Vous
devez joindre votre curriculum vitae ainsi que tout autre document
pertinent s'ily a lieu..

Renseignements : Service des ressources humaines

450 492-9400, poste 6600

Commission scolaire des Affluents

Service des ressources humaines

80, rue Jean-Baptiste-Meilleur, Repentigny (Québec) J6A 6C5



