Offre d’emploi
MRC des Sources

Poste : Agent de planification jeunesse

Dans le cadre d’'un mandat rendu possible par une collaboration entre la MRC des Sources et la
Corporation de développement communautaire des Sources (CDC) et sous la supervision de la
CDC des Sources, la personne retenue aura les responsabilités suivantes :

Description des taches

e Dresser un portrait statistique de la situation des jeunes 0- 30 ans du territoire des
Sources ;

e Construire avec les partenaires du milieu une « stratégie jeunesse » pour les 3
prochaines années ;

o Veiller a lintégration, au besoin, des préoccupations, actions et autres liés aux jeunes
dans les diverses planifications de développement social du territoire ;

o Déterminer les éléments forts du territoire et les éléments a améliorer ;

e Participer a l'organisation et a I'animation des rencontres de la Table Jeunesse pour
présenter 'avancement des travaux ;

e Rencontrer les partenaires du milieu en prévision de la construction d’'un plan d'action
jeunesse ;

e Alimenter la Table Jeunesse relativement aux questions ayant trait a la construction de la
Stratégie de développement jeunesse ;

e Procéder a la rédaction du document final de la Stratégie jeunesse.

Conditions de travail

e 21 heures par semaine ;
e Horaire flexible ;
e Salaire selon I'échelle salariale de 'organisme.

Profil recherché

¢ Habile pour la recherche et la vulgarisation des données ;

e Bonne connaissance des organisations du territoire des Sources ;

e Maitrise des logiciels usuels tels Word, Power Point et Excel ;

e Démontre un bon jugement, de la polyvalence, de 'autonomie et de la débrouillardise ;
e Francais écrit de trés bonne qualité.

Si vous aimez travailler en équipe et la collaboration avec différents partenaires, faites parvenir
votre CV, accompagné d'une lettre de présentation, a I'adresse courriel suivante avant le 5
septembre 2018 a l'attention de Louise Beaudoin : Ibeaudoin@mrcdessources.com. Seules les
personnes retenues pour les entrevues seront contactées.



