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CEGEP DE JONQUIERE

Concours # 2017-205-01
OFFRE D’EMPLOI

ANALYSTE EN INFORMATIQUE
Direction des ressources informationnelles

POSTE REGULIER A TEMPS COMPLET

Le Cégep applique un programme d’accés a I’égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et ethniques, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.

NATURE DU TRAVAIL :

Sous la responsabilité du directeur des ressources informationnelles, les principales responsabilités de I'analyste en informatique consis-
tent a l'analyse, au développement, a la coordination et au contréle de systémes, méthodes et procédés ayant trait au traitement de
linformation par ordinateur ainsi qu'a la sécurité et l'intégrité des données et du réseau de I'information de I'institution.

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES :
o Identifier et analyser les besoins et les problemes des utilisateurs et utilisatrices du service TI.

Informer et conseiller le personnel et les services du college dans l'implantation, le développement et la mise a jour des systémes

informatiques appropriés et dans le choix des logiciels.

Identifier, analyser et contribuer a la mise en ceuvre des processus officiels de la sécurité de I'information de 'organisation;

Elaborer des politiques, des directives, des cadres de gestion, des plans d’action, des guides et des bilans;

Produire différentes données statistiques se rapportant a I'utilisation des technologies;

Elaborer des procédures d'utilisation et d’accés au réseau ou a Internet, ainsi que les politiques et procédures de sauvegarde et de

restauration des données;

e Organiser et animer a lintention du personnel concerné des sessions de formation et de perfectionnement et en assurer
I'évaluation et le suivi;

e Participer & des études prospectives et, s'il y a lieu, déterminer les moyens d'intégrer de nouveaux produits et services & la com-
munauté du collége;

e Participer au choix des équipements et des infrastructures informatiques;

e Au besoin, effectuer toute autre tache connexe & sa fonction.

QUALIFICATIONS REQUISES :
e  Baccalauréat en informatique de gestion ou baccalauréat en ingénierie informatique;
e  Connaissance de I'environnement de réseau CISCO, un atout;
e Maitrise des systémes d’exploitation associés aux postes de travail autant dans I'environnement PC que MAC;
e Maitrise de la langue frangaise.

TRAITEMENT ANNUEL :
De42305$4a78123§.

Faire parvenir votre curriculum vitae complet accompagné d’une photocopie de vos relevés de notes. Une copie de I'évaluation compara-
tive des études effectuées hors Québec du ministére de I'lmmigration et des Communautés culturelles est exigée. En I'absence de ce
document, votre candidature ne pourra étre étudiée.

Veuillez faire parvenir vos documents avant 16 h, le 20 octobre 2017, au...

Cégep de Jonquiére
Service des ressources humaines
2505, rue St-Hubert
Jonquiére (Québec) G7X 7W2
Téléphone : (418) 547-2191 poste 6231
Télécopieur : (418) 547-9031
Courriel : ressourceshumaines@cegepjonquiere.ca
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