e L. Lo . OFFRE D'EMF’LQI
UQAM | Division du personnel administratif (poste syndiqué)
et de soutien

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES
Université du Québec a Montréal
Date : 5 octobre 2017

AFFICHAGE EXTERNE Numéro d'affichage : E0000183

Titre du poste : Chauffeuse, chauffeur de véhicules lourds (SM102)

Secteur de travail | Unité
organisationnelle :

Sl | Conciergerie et service aux usagers

Groupe d’emploi : Métiers et services

Statut : Poste permanent | Régulier temps complet
Horaire : Régulier 38.75 heures / semaine

Pavillon : A : Hubert-Aquin : Campus central

EXIGENCES NORMALES :

Scolarité : Diplome d'études secondaires (DES)
Expérience : Une (1) année d'expérience pertinente

Permis de conduire valide reconnu pour la conduite de ce type de
véhicule (classe 3).

Autres : Un test mesurera les habiletés pour répondre aux exigences physiques
de ce poste.

Salaire : Entre 19.93 $ et 23.62 $

Classement salarial : 3

Perspective de carriere diversifiée et intéressante;
Programme d’avantages sociaux et régime de retraite;
Programme de formation et perfectionnement;

Horaire d'été et politique avantageuse de vacances annuelles;
Rémunération globale et conditions de travail concurrentielles;
Acces facile en transport en commun.

Les avantages® :

DESCRIPTION SOMMAIRE DE LA DIVISION ET/OU DU SERVICE:

Le Service des immeubles | Conciergerie et services aux usagers contribue a la mission éducative de 'UQAM par le travail de ses équipes en
conciergerie, courrier et transport, par ses multiples activités d'entretien et de réparations mineures, de transport de toutes sortes, de gestion des
déchets et de récupération de multi matiéres, par ses interventions ciblées dans tous les espaces de I'UQAM.

DESCRIPTION DETAILLEE DE LA FONCTION (a titre indicatif) :

Cette personne :

1.Conduit un camion de transport ayant une masse supérieure a 4,500 kilogrammes;

2.Effectue le transport de mobilier, de piéces d’équipement, de machinerie, de matériaux, de matiéres dangereuses et autres objets;

3.Détermine son itinéraire en fonction des priorités établies et effectue les livraisons;

4.Exécute et organise, s'il y a lieu, les diverses opérations nécessaires au chargement, déchargement et a la manutention du contenu de son
véhicule a I'aide d’appareils ou d'instruments appropriés;

5.vérifie I'état des éléments de chargement & effectuer au moment du transport et assure le suivi nécessaire selon les pratiques établies;

6.Monte et installe des étageres, des appareils, des pieces de mobilier;

7.Collabore avec les différentes clientéles afin d’établir les modalités de livraison ou de cueillette;

8.Effectue la tournée de différents fournisseurs afin d’assurer le transport et la cueillette de marchandises ou de piéces d'équipement; renseigne
les requérantes, requérants sur les services offerts par son unité;

9.Appligue les normes et les réglements de sécurité applicables en matiére de transport, y compris celles concernant les matiéres dangereuses;

10.Vérifie la conformité du contenu du camion avec les documents de livraison appropriés; compléte les informations manquantes sur les bons de
livraison et les accusés de réception, les signe et les remet aux personnes concernées; transmet les factures aux unités administratives
correspondantes;

11.Voit & la propreté et a I'entretien régulier du véhicule ; procéde a I'inspection visuelle du véhicule et informe la personne désignée de toutes
défectuosités, tel que prescrit par la Loi sur le transport routier;

12.verrouille les portes des différents locaux utilisés afin d’en assurer la sécurité;

13.Tient & jour des statistiques portant notamment sur le nombre de colis et d’articles transportés;
14.Utilise différents appareils tels que chariot, porte-palette, diable, couteau universel et fardier et, a I'occasion, de I'équipement de manutention
motorisé tels que chariot-élévateur, gerbeur et porte-palette électrique. Voit a leur entretien et & la propreté des lieux de travail;

15-Accomplit temporairement les taches d’un poste connexe ou inférieur lorsque requis.

L'effet UQAM sur votre vie et votre carriére c'est entre autre :
- L'énergie d'un monde étudiant

- L'influence d'un milieu urbain

- Une belle qualité de vie

La seule fagon de postuler est de transmettre votre candidature, accompagnée de votre curriculum vitae, via le site www.carrieres.ugam.ca. Si vous
étes déja a cette adresse, cliquez sur « Postuler ». Nous vous demanderons de vous authentifier puis, de répondre & une dizaine de questions.

Nous remercions les personnes de l'intérét qu'elles portent a 'TUQAM. Toutefois, seules les personnes retenues dans le processus de sélection
recevront une réponse.

L'Université du Québec a Montréal souscrit a un programme d'acces a I'égalité en emploi. De ce fait, elle invite les femmes, les autochtones, les
membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes en situation de handicap qui répondent aux exigences du poste a soumettre
leur candidature. La priorité sera donnée aux Canadiennes, Canadiens et aux résidentes, résidents permanents.

! Les avantages s’appliquent selon certaines conditions.


https://www.rhu.uqam.ca/visiteurs/

