
  

 
OFFRES D’EMPLOI 

CHARGES DE COURS À LA FORMATION CONTINUE 
TRIMESTRE D’AUTOMNE 2017 

 
La Formation continue du Collège de Rimouski est à la recherche d'enseignantes ou d'enseignants pour 
donner les cours suivants dans le cadre du programme « Bâtiment durable et écocollectivité (EEC.33) » : 
 
 

Cours offerts en mode virtuel, en soirée 
Du 21 novembre 2017 au 19 mai 2018 

 

221-B19-RK 
Exigences : 

Modélisation d’un bâtiment 
Diplôme universitaire terminal de premier cycle en génie mécanique 
et connaissance en mécanique du bâtiment ou diplôme d’études 
collégiales en mécanique du bâtiment avec une grande expérience 
(5 ans) dans le domaine de la mécanique du bâtiment. 

60 périodes 

221-B20-RK 
Exigences : 

Écocollectivité 
Diplôme universitaire terminal de premier cycle en urbanisme ou en 
architecture ou diplôme d’études collégiales en aménagement du 
territoire et urbanisme avec une grande expérience (5 ans) dans les 
domaines de l’urbanisme et l’écocollectivité. 

60 périodes 

 

 
Exigences générales pour tous les cours : 

- L’absence de diplôme universitaire pourra être compensée, pour certaines disciplines professionnelles, 
par un diplôme technique d’études collégiales dans la discipline concernée et cinq (5) années 
d’expérience professionnelle directement pertinente; 

- Posséder une expérience significative d’enseignement ou détenir un diplôme en pédagogie ou 
s’engager à entreprendre et à compléter une démarche de perfectionnement pédagogique; 

- Maîtrise du français écrit et parlé. 

 

 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature avant le 27 octobre 2017 à 
16 h 30, à l'adresse suivante : 
 
 
Bâtiment durable et écocollectivité EEC.33 
(Indiquez le numéro du cours) 
Formation continue 
Collège de Rimouski AFFICHÉ LE 16 OCTOBRE 2017  
60, rue de l'Évêché Ouest 
Rimouski (Québec)  G5L 4H6 
fc@cegep-rimouski.qc.ca 
 
 
 

Seules les personnes retenues seront avisées. 

La Formation continue ne s'engage pas à donner ces cours, 
ceux-ci pourraient être annulés pour des raisons diverses. 

Le Collège de Rimouski souscrit aux programmes d’accès à l’égalité et d’équité en emploi. 
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