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OFFRE D'EMPLOI

La Commission scolaire des Hautes-Rivieres accueille plus de 20 000 éléves jeunes et adultes qui fréquentent
36 écoles primaires, 7 écoles secondaires, 1 centre de formation professionnelle et 1 centre de formation aux
adultes. Avec pres de 2500 employés, la CSDHR est l'un des plus importants employeurs et un acteur
incontournable du développement économique en Montérégie. Son territoire de 1 468 kilométres carrés s’étend
sur 23 municipalités et 3 MRC. Pour en savoir plus, visitez le www.csdhr.qc.ca.

ENSEIGNANTE OU ENSEIGNANT
CONTRATS A TEMPS PARTIEL ET A TEMPS PLEIN

2017-2018
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La Commission scolaire des Hautes-Rivieres est a la recherche
d'enseignantes ou d'enseignants qualifiés dans les domaines suivants :

SECTEUR DE L'ENSEIGNEMENT AUX JEUNES

= Anglais
= Arts plastiques
= Mathématiques
= Musique

La Commission scolaire des Hautes-Riviéres applique un programme
d'accés a l'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des
minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones
et les personnes présentant un handicap a présenter leur candidature.

Exigences requises

= Qualification légale d’enseigner

Pour postuler
Veuillez faire parvenir un curriculum vitae au :

Commission scolaire des Hautes-Riviéres

Service des ressources humaines

210, rue Notre-Dame, Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 6N3
(450) 359-1569

‘f@ cvenseignant@csdhr.gc.ca




