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OFFRE D’EMPLOI
ENSEIGNANTES OU ENSEIGNANTS

TECHNOLOGIE D’ANALYSES BIOMEDICALES

Le College de Rimouski est a la recherche d’'une enseignante ou d’un enseignant afin de
pourvoir a une charge d’enseignement a temps complet, au trimestre d’hiver 2018, en
technologie d’analyses biomédicales. Nous désirons également constituer une banque
d’enseignantes ou d’enseignants afin de pourvoir a d’éventuelles charges d’enseignement.

Exigences :

Diplome universitaire terminal de premier cycle en biologie médicale ou une discipline
concernée;

Diplome d’études collégiales en technologie d’analyses biomédicales et posséder une
expérience clinique dans un ou plusieurs secteurs concernés est un atout;

Posséder une expérience significative d’enseignement ou détenir un diplome en
pédagogie ou s’engager a entreprendre et a compléter une démarche de
perfectionnement pédagogique;

Aptitude a donner la majorité des cours de la discipline;

Maitrise du francais parlé et écrit;

Aptitude au travail d’équipe requis par I'approche programme.

Les personnes intéressées par cette offre d’emploi doivent faire parvenir leur curriculum
vitae, en fichier PDF, avant 1°" décembre 2017 a 16 h, a I'adresse suivante :

drh@cegep-rimouski.qc.ca

(Indiquer la discipline dans I'objet de votre courriel svp)

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
Nous vous remercions a I’avance de votre intérét.
Le College de Rimouski souscrit aux programmes d’acces a I'égalité et d’équité en emploi.
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