
EXIGENCES

RESPONSABILITÉS

Nous
recrutons
ENSEIGNANTE OU
ENSEIGNANT 
D’ ANGLAIS

Faire la livraison des programmes
d’études d’anglais.
Travailler en collaboration avec la
direction et le personnel de l’école.
S’impliquer activement dans la vie
scolaire de l’école, ainsi que dans la
communauté francophone de la région.

Pour obtenir plus de détails du poste et
transmettre votre candidature, accédez au
site du CSNO : csno.ab.ca/emploi-au-csno

csno.ab.ca
CP 1220, 4 Rue Bouchard,
St-isidore, AB T0H 3B0

Ça vous intéresse ?
On vous attend !

Écoles francophones accueillantes et
chaleureuses à taille humaine
Taux élevé de réussite scolaire
Communautés scolaires dynamiques
Environnement culturel enrichi
Projet éducatif fondé sur la
collaboration, l’engagement,  
l’excellence et la bienveillance
Excellente équipe et qualité de vie 

POURQUOI
ENSEIGNER AU CSNO?

Avec plus de 100 employés
permanents et temporaires, le

CSNO est le plus important
employeur francophone dans le

nord-ouest de l’Alberta.

Le Conseil scolaire du Nord-Ouest est à la
recherche d’une enseignante ou d’un
enseignant d’anglais pour travailler à temps
plein à l’École Héritage à Falher en Alberta. 
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