
Ce défi est pour vous si :   
• Vous êtes une personne organisée, structurée et rigoureuse; 
• Vous avez la capacité de gérer votre temps et d’établir vos propriétés 
• Vous souhaitez évoluer dans le milieu collégial auprès de jeunes adultes;  
• Comme nous, le mot qui décrit votre mode d’action est : COLLABORATION.  

Votre parcours professionnel comprend :  
• Un diplôme d’études collégiales en techniques d’inhalothérapie ou en techniques de soins 

préhospitaliers d’urgence ou détenir un diplôme ou une attestation d’études dont l’équivalence 
est reconnue par l’autorité compétente; 

• Posséder des connaissances en informatiques (Word, Excel, Outlook); 
• Connaissance des logiciels Muse et Replay, un atout. 

 

 

 
 

Le Cégep de Saint-Jérôme applique un programme d’accès à l’égalité à l’emploi et invite les femmes, les minorités 
visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les 
outils de sélection peuvent être adaptés selon les besoins des personnes handicapées qui en font la demande. 

Lieu 
Cégep de Saint-Jérôme 
 

Lieu physique de travail  
500 boul. des Laurentides à 
Saint-Jérôme 

Direction/Service 
Inhalothérapie 

Statut 
NOUVEAU Poste régulier à 
temps complet 

No de concours 
S2421-TTPIN_01451 

Supérieure  
Nancy Desjardins, Directrice 
adjointe des études 

Classe/salaire 
24,21$ à 32,32$ selon 
l’expérience et la scolarité  

Horaire 
L’horaire est établi à chaque 
début de session et peut se 
situer entre 7 h 30 et 18 h 30 à 
raison de 7 heures par jour (35 
heures par semaine) et ce, du 
lundi au vendredi. L’horaire en 
l’absences des étudiants est de 
8h à 16 h. 

Entrée en fonction 
Début mai 2024 

Tests requis 
(résultats attendus) 
Français – 15 fautes et moins 

Dépôt des candidatures 
Du 26 mars au 10 avril 2024 à 
16 h pour compléter votre profil 
de candidature.  
 

Seules les personnes invitées 
en entrevue seront contactées. 

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN TRAVAUX 
PRATIQUES - INHALOTHÉRAPIE 
Un cégep de tête, de cœur et plus grand que nature  
Nos 3 campus sont nichés dans la magnifique région des Laurentides. Nous y cultivons un milieu qui 
valorise l’expertise et les habiletés interpersonnelles au service du succès de nos étudiants. Joignez 
un milieu de vie innovateur où l’effervescence des idées est encouragée. 
 
Responsabilités 
Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste à assister le personnel 
enseignant dans la préparation, la présentation, la surveillance et l'évaluation des travaux de 
laboratoire, de stage ou d'atelier. 

Principaux défis 
• Exercer, selon les besoins, des fonctions de démonstrateur, de moniteur et de répétiteur; 
• Monter les appareils et les instruments de laboratoire et préparer le matériel didactique exigé pour 

les séances de laboratoire; 
• Participer au choix du matériel spécialisé, des appareils, outils, machines et instruments de 

laboratoire, les assembler, le cas échéant, en assurer le fonctionnement ainsi qu’une utilisation 
rationnelle et les adapter à des besoins spécifiques; 

• Effectuer le calibrage, l’entretien et la réparation de l’équipement; 
• Tenir l’inventaire des réactifs et du matériel périssable; 
• Contribuer activement aux achats (demande de prix, réquisitions) en collaboration étroite avec le 

Service des approvisionnements; 
• Préparer l’horaire des démonstrations et des pratiques surveillées et libres; 
• Peut être appelé à initier du personnel moins expérimenté ainsi qu’à coordonner le travail 

d’appariteur ou d’apparitrice; 
 

Collaborer au Centre de simulation : 
• Collaborer avec l’enseignante responsable de la coordination du Centre de simulation; 
• Collaborer avec la technicienne répondante pour le Centre auprès des services du Collège et des 

fournisseurs spécifiques; 
• Collaborer, dans les différents logiciels, à la programmation et mise à jour des scénarios de 

simulation; 
• Aménager le plateau de simulation et préparer le matériel nécessaire pour chacune des 

simulations et opérer le simulateur et faire la voix de celui-ci; 
• Participer au déroulement des scénarios; 
• Assurer l’entretien et la réparation et des équipements et du matériel et collaborer à la mise à jour 

de l’inventaire du matériel en place et effectuer les commandes de matériel nécessaires; 
• Pouvoir jouer le rôle du patient simulé dans certains scénarios; 
• Épauler les techniciennes de Soins infirmiers, lorsque l’emploi du temps le permet, dans la 

réalisation de certaines tâches. 
 

Visualiser le contenu de la description de cette classe d’emploi ICI. 

https://app.manitousolution.com/libreservice/index.html?customer=120035&lang=fr&preference=no&redirect=https://cstj.qc.ca.qc.ca/&ide_poste=36&action=Accueil
https://app.manitousolution.com/libreservice/index.html?customer=120035&lang=fr&preference=no&redirect=https://cstj.qc.ca.qc.ca/&ide_poste=36&action=Accueil
https://cdn.cstj.qc.ca/wp-content/uploads/2021/10/28135544/Plan-de-classification-_Soutien.pdf

