
 
 
 
 
 

SPÉCIALISTES DE CONTENU 
RECONNAISSANCE DES ACQUIS ET DES COMPÉTENCES (RAC) 

 

 

CONCOURS #24-119-EA 

 

TITRE :   Spécialistes de contenu pour la RAC 

SPÉCIALISATION :    Comptabilité 

STATUT :   Contractuel 

SECTEUR :   Service de la formation continue 

LIEU DE TRAVAIL :   Cégep André-Laurendeau 

DATE DE DÉBUT :   Dès que possible 

DATE DE FIN :   Juin 2025 

 
 
Sous l’autorité de la Direction du Service de la formation continue, avec la collaboration de la conseillère pédagogique 
en RAC, les spécialistes de contenu auront pour fonction d’évaluer les compétences des candidats et d’accompagner 
ces derniers dans leur démarche en RAC. 
 
 
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS  
 

• Planifier, préparer et dispenser les activités en RAC  

• Créer et développer le contenu des activités en RAC; 

• Accompagner les candidats dans leurs processus RAC; 

• Fournir un soutien aux candidats par des communications tel que courriel et vidéoconférence; 

• Contribuer à l’amélioration et au développement du matériel d’évaluation. 
 
QUALIFICATIONS REQUISES 
 
Scolarité et expérience 
 

• Formation universitaire de premier cycle en comptabilité ou dans un domaine pertinent 

• Expérience de travail pertinente en comptabilité; 

• Expériences en RAC et en enseignement collégial, un atout; 

• Expérience en formation et évaluation des adultes, un atout; 

• Excellente maîtrise de la langue française parlée et écrite; 

•  
 
Compétences recherchées 
 

• Compétences requises : dynamisme, capacité de communication et de transférer des connaissances, 
capacité d’adaptation, engagement envers son équipe, sens de la planification et de l’organisation; 

• Grande capacité à bien gérer des dossiers de candidats de façon diligente et rapide; 

• Capacité à travailler avec les plateformes de communication virtuelle et les technologies éducationnelles. 
 
 
 
 
 



TRAITEMENT 
 
Taux horaire de 50,19 $. 

 
 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 10 mai 2024, à 16 h via 
le site d’emploi du Cégep André-Laurendeau au www.claurendeau.qc.ca. 

 
 

AFFICHAGE DU 26 AVRIL AU 10 MAI 2024 INCLUSIVEMENT 
 
 

Le Cégep André-Laurendeau souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi. De ce fait, nous invitons les femmes, les 
autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes en situation de handicap qui 
répondent aux exigences du poste à soumettre leur candidature. Nous encourageons les personnes qui s'identifient à l'un ou 
l'autre de ces groupes à remplir la section "Accès à l'égalité en emploi" dans la rubrique "Mon profil". 
 
Des mesures d'adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. 
 
Nous vous remercions de l'intérêt que vous portez envers le Cégep André-Laurendeau et seules les personnes retenues pour 
une entrevue recevront un accusé de réception. 

http://www.claurendeau.qc.ca/
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