
  
 

Le Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie (PSNM), établissement d’enseignement secondaire privé pour filles, situé à Outremont, et l’École de musique 
Vincent-d’Indy (EMVI), une institution privée d’enseignement collégial, spécialisée dans le domaine de la musique, sont à la recherche de 
candidatures pour le poste : 
 

Ouvrier ou ouvrière d’entretien, classe II 
 

La nature de votre travail 
Dans le cadre de vos fonctions, vous relèverez de la Direction des services administratifs des deux institutions. Vous exécuterez la 
manutention et le transport de marchandises, de mobilier et d'autre matériel. 
 
Vos tâches et vos défis : 

 Assurer la préparation et effectuer le placement des locaux et des salles, et ce, autant pour les locations externes que 
pour les évènements internes (théâtre, réunions, rassemblements, etc.), selon les dispositions demandées 

 Déplacer du mobilier ou du matériel, lorsque nécessaire, pour assurer la bonne marche des activités des deux institutions 
 Manutentionner, transporter et entreposer de la marchandise et du matériel 
 Effectuer des travaux de réparation mineure (mobilier ou matériel) 
 Effectuer l’assemblage et l’installation de matériel 
 Participer à des inspections périodiques et préventives des systèmes d’éclairage, de chauffage, des gicleurs, de 

l’équipement sanitaire et de la ventilation 
 Au besoin, accomplir toute autre tâche connexe 

 
La personne que nous recherchons doit : 

 Être titulaire d’un diplôme d’études secondaires ou professionnelles ou avoir une expérience pertinente 
 

Notre collègue idéal ou idéale : 
 Est une personne qui aime et valorise le travail d’équipe 
 Est une personne polyvalente, en mesure de travailler sur plusieurs dossiers avec des échéanciers serrés 
 A la capacité de gérer plusieurs tâches en même temps 
 A de l’entregent et est en mesure de développer de bonnes relations avec ses collègues 
 Est une personne rigoureuse et minutieuse 
 Est une personne autonome, organisée et qui a un bon sens de la planification 
 A un bon jugement et une excellente éthique de travail 

 
Vos bénéfices à joindre notre équipe :  

 Des activités gratuites sur place (yoga, Sportakus, club de marche, club de course) pour favoriser de saines habitudes de vie 
 Un rabais de 50 % sur les frais d’inscription de votre enfant au Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie ou à l’École de musique 

Vincent-d’Indy 
 Des attentions bienveillantes au quotidien (massothérapie, petits déjeuners spéciaux, concerts de musique, etc.) 

 
Rémunération et avantages sociaux 

 Salaire : 21,27 $ / heure 
 Poste régulier à 35 heures/semaine 
 Congés et vacances : 4 semaines par année 
 Régime de retraite, assurances collectives, accès à des services psychosociaux et de télémédecine, rabais sur carte OPUS, 

journées santé 
 Horaire : du lundi au vendredi de 9 h à 17 h – ou selon les besoins 

 
Date d’entrée en fonction : Dès que possible. 
 
Ce poste vous intéresse? 
Nous vous invitons à nous faire parvenir votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de présentation, d’ici le 8 mai 2024, par 
courriel à l’adresse ressourceshumaines@psnm.qc.ca. Le Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie souscrit à un programme d’accès à 
l’égalité en emploi. Si nous remercions tous ceux et toutes celles qui soumettent leur candidature, sachez que nous ne 
communiquerons qu’avec les personnes retenues pour une entrevue. 


