
 

Technicien(ne) en travaux pratiques -  

Radiodiagnostic 

Remplacement pour la session d’automne 2024 

 

Sous la responsabilité de la directrice des Services administratifs, le titulaire de ce poste assiste le personnel 

enseignant dans la préparation, la présentation, la surveillance et l’évaluation des travaux dans les laboratoires en 

radiodiagnostic. De façon plus précise, il : 

• Apporte une assistance technique aux enseignants dans leur laboratoire; 

• Fait des démonstrations, donne des consignes, conseille et guide les étudiants dans les ateliers et les laboratoires; 

• Maintient l’ordre au laboratoire et range le matériel après utilisation; 

• Effectue les contrôles de qualité en tomodensitométrie; 

• Effectue les contrôles de qualité en radiographie; 

• Effectue l’entretien des salles et de certains appareils; 

• Effectue toute autre tâche connexe. 
 
 

Qualifications requises  

• Détenir un diplôme d'études collégiales en Techniques de radiodiagnostic ou détenir un diplôme ou une attestation 
d'études dont l'équivalence est reconnue par le Collège Laflèche. 

• Être membre en règle de l’Ordre des technologues en imagerie médicale, en radio-oncologie et en 
électrophysiologie médicale du Québec. 

• Expérience en tomodensitométrie (un atout) 
 
 

Tes qualités / aptitudes / talents  

• Connaissance des techniques propres à la radiologie; 

• Aptitude à travailler en équipe; 

• Bonne capacité à communiquer; 

• Autonomie, entregent et initiative. 



Traitement  

• Poste saisonnier à temps partiel en remplacement du 19 août au 10 décembre 2024 à raison de 25 heures / 
semaine pour 12 semaines et 19 heures / semaine pour 3 semaines. 

• Rémunération selon l’échelle salariale en vigueur au Collège soit un taux horaire situé entre 24,21 $ et 
32,32 $. 

 

  

DEVIENS UN LAFLÈCHE À VIE ! 

Joins-toi à notre équipe le :  Semaine du 19 août 2024  

Toute personne intéressée à poser sa candidature doit la faire parvenir au plus tard le lundi 13 mai 2024 à 8 h 30 au 
Service des ressources humaines à l’adresse courriel : ressources.humaines@clafleche.qc.ca 
 
Nous remercions toutes les personnes qui nous achemineront leur candidature. Seules les personnes retenues pour 
une entrevue seront convoquées. 
 
 Le Collège Laflèche souscrit à un programme d’équité salariale et à un programme d’accès à l’égalité à l’emploi. Il 
invite les candidatures des femmes, des minorités visibles, des minorités ethniques, des autochtones et des 
personnes handicapées (certaines mesures d’accommodement possibles). 

 

mailto:ressources.humaines@clafleche.qc.ca

