
	
  

	
  

OFFRE D’EMPLOI 
 	
  

POSTE	
  DE	
  DIRECTEUR	
  SCIENTIFIQUE	
  
CENTRE	
  DE	
  DÉVELOPPEMENT	
  ET	
  DE	
  RECHERCHE	
  EN	
  IMAGERIE	
  NUMÉRIQUE	
  (CDRIN)	
  

	
  

Le	
  Centre	
  de	
  développement	
  et	
  de	
  recherche	
  en	
   imagerie	
  numérique	
  (CDRIN),	
  affilié	
  au	
  Cégep	
  de	
  Matane,	
  est	
  à	
   la	
  recherche	
  
d’une	
  ou	
  d’un	
  directeur	
  scientifique	
  de	
  haut	
  niveau	
  qui	
  saura	
  permettre	
  le	
  développement	
  et	
  la	
  croissance	
  du	
  Centre	
  et	
  de	
  ses	
  
clients	
  	
  

La	
  mission	
  du	
  CDRIN	
  est	
  d’offrir	
  des	
  services	
  de	
  recherche,	
  d’aide	
  technique	
  et	
  de	
   formations	
  spécialisées	
  aux	
  entreprises	
  de	
  

l’industrie	
  de	
  l’imagerie	
  numérique	
  dans	
  les	
  secteurs	
  de	
  l’art,	
  du	
  divertissement	
  (films	
  et	
  jeux	
  vidéo),	
  des	
  médias	
  interactifs,	
  de	
  
la	
   science	
   et	
   de	
   la	
   santé.	
   Les	
   retombées	
   générées	
   par	
   le	
   CDRIN	
   sont	
   l’avancement	
   technologique	
   et	
   l’amélioration	
   de	
   la	
  
productivité	
   des	
   entreprises	
   du	
   secteur	
   au	
   Québec,	
   le	
   développement	
   sectoriel	
   au	
   Bas-­‐St-­‐Laurent	
   et	
   le	
   rehaussement	
   des	
  

compétences	
  des	
  techniciens	
  en	
  animation	
  3D,	
  en	
  multimédias	
  et	
  en	
  informatique	
  du	
  Cégep	
  de	
  Matane.	
  

Le	
   CDRIN	
   possède	
   un	
   des	
   plus	
   grands	
   studios	
   de	
   capture	
   de	
  mouvements	
   au	
   Canada	
   et	
   possède	
   des	
   équipements	
   à	
   la	
   fine	
  
pointe	
  de	
  la	
  technologie.	
  WWW.CDRIN.COM	
  

	
  

NATURE	
  DE	
  L’EMPLOI	
  

Sous	
  l’autorité	
  du	
  directeur	
  général	
  du	
  CDRIN,	
  la	
  personne	
  titulaire	
  assumera	
  les	
  responsabilités	
  suivantes	
  :	
  

Ä Développer	
  un	
  programme	
  de	
  recherche	
  et	
  développement	
  au	
  CDRIN	
  en	
  lien	
  avec	
   les	
  entreprises,	
   les	
  Universités	
  et	
  
les	
  Centres	
  collégiaux	
  du	
  secteur;	
  

Ä Développer	
  des	
  ententes	
  de	
  collaborations	
  spécifiques	
  avec	
  les	
  Universités	
  et	
  les	
  Centres	
  collégiaux;	
  

Ä Élaborer	
  des	
  projets	
  de	
  recherche	
  et	
  développement	
  et	
  les	
  demandes	
  de	
  subvention	
  pour	
  ces	
  projets;	
  

Ä Participer	
  à	
  la	
  réalisation	
  des	
  projets	
  de	
  recherche	
  et	
  développement;	
  	
  

Ä Assurer	
  la	
  veille	
  technologique	
  du	
  secteur	
  et	
  l’animation	
  scientifique	
  de	
  l’équipe;	
  

Ä Publier	
  des	
  articles	
  scientifiques	
  et	
  représenter	
  le	
  CDRIN	
  dans	
  divers	
  colloques,	
  séminaires…	
  

	
  

QUALIFICATIONS	
  ET	
  CAPACITÉS	
  REQUISES	
  

Ä Formation	
  universitaire	
  de	
  second	
  ou	
  troisième	
  cycle	
  dans	
  un	
  champ	
  de	
  spécialisation	
  approprié	
  avec	
  un	
  minimum	
  de	
  
5	
  années	
  d’expérience	
  de	
  travail;	
  

Ä Ou	
  10	
  années	
  d’expérience	
  de	
  travail	
  dans	
  le	
  secteur,	
  avec	
  spécialité	
  en	
  recherche	
  et	
  développement;	
  

Ä Capacité	
  de	
  comprendre	
  les	
  enjeux	
  de	
  croissance	
  des	
  entreprises	
  du	
  secteur;	
  

Ä Capacité	
  de	
  développer	
  une	
  vision	
  sur	
  5	
  ans	
  des	
  développements	
  technologiques	
  du	
  secteur;	
  	
  

Ä Très	
  bonne	
  maîtrise	
  la	
  langue	
  française	
  et	
  anglaise,	
  tant	
  dans	
  ses	
  communications	
  écrites	
  que	
  verbales;	
  

Ä Forte	
  capacité	
  à	
  travailler	
  en	
  équipe.	
  	
  



	
  

	
  

	
  

CONDITIONS	
  DE	
  TRAVAIL	
  

Nous	
  offrons	
  à	
   la	
  personne	
  retenue	
  un	
  poste	
  à	
   temps	
  complet	
  dont	
   la	
   rémunération	
  est	
  concurrentielle	
  pour	
   le	
   secteur.	
  Des	
  

avantages	
  sociaux	
  sont	
  également	
  disponibles.	
  	
  

	
  

LIEU	
  DE	
  TRAVAIL	
   Le	
   lieu	
   de	
   travail	
   habituel	
   est	
   à	
   Matane,	
   cependant	
   la	
   directrice	
   ou	
   le	
   directeur	
  

scientifique	
  doit	
   se	
   déplacer	
   régulièrement	
   à	
  Montréal	
   et	
  Québec	
  dans	
   le	
   cadre	
  de	
  
ses	
  fonctions.	
  	
  

DÉBUT	
  DE	
  L’EMPLOI	
   25	
  juin	
  2013	
  

	
  

Si	
   ce	
   défi	
   vous	
   intéresse,	
   veuillez	
   poser	
   votre	
   candidature	
   avant	
   le	
   vendredi	
   24	
   mai	
   2013,	
   17	
   heures,	
   à	
   l’attention	
   de	
   la	
  
Direction	
   générale,	
   à	
   l’adresse	
   suivante	
  :	
   608,	
   St-­‐Rédempteur,	
   Matane,	
   Qc,	
   G4W	
   0E1	
   ou	
   à	
   l’adresse	
   courriel	
  

information@cdrin.com.	
  Nous	
  demandons	
  d’y	
  joindre	
  copie	
  de	
  votre	
  curriculum	
  vitae	
  ainsi	
  qu’une	
  lettre	
  de	
  présentation.	
  Des	
  
références	
  seraient	
  également	
  souhaitées.	
  	
  

	
  

Le	
  CDRIN	
  remercie	
  toutes	
  les	
  candidates	
  et	
  tous	
  les	
  candidats,	
  mais	
  désire	
  les	
  informer	
  qu’il	
  communiquera	
  uniquement	
  avec	
  les	
  personnes	
  
retenues	
  pour	
  une	
  entrevue.	
  Les	
  entrevues	
  auront	
  lieu	
  à	
  Montréal.	
  

	
  

Date	
  d’affichage	
  :	
  Le	
  30	
  avril	
  2013	
  

	
  
	
  


