
 
 

ENSEIGNANT (E) AU DÉPARTEMENT DE GESTION 
Automne 2013 

 
Le Collège Ahuntsic est à la recherche de candidatures pour plusieurs charges d'enseignement, à 
temps plein (charge à temps complet/session) pour les programmes offerts par le département de 
GESTION (Techniques administratives). 
 
Charge #1: 

Comptabilité en milieu juridique  (3 groupes de 4h) 

Analyse des coûts en communications graphiques (1 groupe de 3h) 

 

Charge #2: 

Comptabilité 2 (2 groupes de 4h) 

Éléments de coût de revient (1 groupe de 4h) 

Management (1 groupe de 3 h) 

 

Charge #3: 

L'organisation de l'entreprise et son environnement (3 groupes de 4h) 

Éléments de gestion de stocks et d'approvisionnement (1 groupe de 3h) 

 
Exigences d’emploi : 
 

 Baccalauréat en gestion ou l’équivalent; 
 Connaissance et aptitude à l'enseignement de la gestion des systèmes d'information; 
 Maîtrise en gestion sera considérée comme un atout; 
 Expériences professionnelles pertinentes (5 ans); 
 Expérience en enseignement sera considérée comme un atout; 
 Maîtrise de la langue française parlée et écrite; 
 Maîtrise des logiciels de gestion (Suite Microsoft Office, SPSS, Microsoft Project). 

 
Nature du travail : 
 

 Assurer la préparation, la prestation des cours et des stages, l'encadrement aux étudiants (es), 
la surveillance et la correction d'examens et travaux. 

 Participer aux rencontres départementales et aux activités pédagogiques du département. 
 
Toute personne intéressée doit soumettre leur candidature à l’adresse Internet suivante : 
www.collegeahuntsic.qc.ca, sous la section Offres d’emploi l’onglet : concours enseignants avant le 26 mai 
2013, 16 h,  

 
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 



 
Le Collège Ahuntsic souscrit au principe d’égalité des chances en emploi. Il applique un programme d’accès 
à l’égalité à l’emploi pour les femmes, les autochtones, les minorités ethniques, les minorités visibles et les 

personnes handicapées. 
 


