ENSEMBLE,

engages vers la réussite

PSYCHOLOGUES

COMMISSION SCOLAIRE

DES TROIS-LACS

AFFICHAGE INTERNE
ET EXTERNE

CONCOURS
12-13-P85

SERVICES COMPLEMENTAIRES ET ADAPTATION SCOLAIRE

POSTE A TEMPS PLEIN (100 %)

TRAITEMENT ANNUEL : MINIMUM : 43 140 $ - MAXIMUM : 81 789 $

Période d’affichage

Du 17 au 31 mai 2013

Nature du travail

L’emploi de psychologue comporte plus
spécifiquement la  prévention, le dépistage,
'évaluation, l'aide et 'accompagnement des éléves
handicapés ou des éléves qui présentent ou qui sont
susceptibles de présenter des difficultés d’adaptation
ou d’apprentissage visant a les soutenir dans leur
cheminement scolaire et leur épanouissement
personnel et social.

La ou le psychologue participe a I'élaboration et la
mise en application du service de psychologie tout en
respectant les  encadrements  éducatifs et
administratifs, tant au niveau des établissements que
de la commission scolaire.

Elle ou il contribue au dépistage et a la
reconnaissance des éléves vivant des difficultés, et
ce, dans une optique de prévention et d’intervention;
elle ou il planifie et effectue I'évaluation psychologique
afin de préciser le profil de fonctionnement de I'éléve
et ses besoins; elle ou il sélectionne et utilise des
outils psychométriques standardisés reconnus; elle ou
il effectue des entrevues et procéde a des
observations, si nécessaires; elle ou il analyse et

Qualifications requises:

Etre membre de I'Ordre des psychologues du Québec.

Exigences particulieres:

Bonne connaissance de la langue francaise,
conformément au niveau demandé pour ce poste.

Dest tests pourront étre exigés afin de vérifier I'état
des connaissances et préalables du candidat.

Invitation aux futurs étudiants en doctorat

La Commission scolaire des Trois-Lacs s’inscrit
dans un programme d’accompagnement des
futurs diplomés en voie d’obtention du doctorat en

psychologie et les encourage a soumettre leur
candidature.

Pendant la période doctorale, les candidats
agiront a titre de conseillers en rééducation
(min.: 39062 $ - max : 74 057 $) et la Commission
scolaire s’engage a accorder au besoin un congé
sans traitement pour études d’ici leur inscription
au tableau de I'Ordre des psychologues du
Québec.

interpréte les observations et les données recueillies.
Mise en candidature :

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, au plus
tard le 31 mai 2013, 16 h a I'adresse suivante :
Service des ressources humaines et de I'organisation
scolaire

Commission scolaire des Trois-Lacs

400, avenue Saint-Charles

Vaudreuil-Dorion (Québec) J7V 6B1

Courriel : reshum@cstrois-lacs.gc.ca

Télécopieur : 514 477-7023
Pour plus de détails sur le poste, consultez notre site : www.cstrois-lacs.gc.ca,

Nous ne communiquerons qu'avec les personnes
retenues.

La Commission scolaire des Trois-Lacs applique un
programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les
femmes, les autochtones, les personnes handicapées
et les membres des minorités visibles et des minorités
ethniques a présenter leur candidature.
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