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Enseignante ou enseignant à la leçon 
Gestion d’un établissement de restauration 

Concours # 2013-05-018 

Appel de candidatures à l’interne et à l’externe  

Date de l’affichage : 24 mai 2013 
Fin de l’affichage : jeudi le 30 mai 2013, 12h 

 
Situé au cœur de la ville de Québec, le Collège Mérici est un établissement d’enseignement collégial 
privé agréé aux fins de subventions. Il accueille près de 1 000 élèves à la formation régulière et une 
importante clientèle adulte en formation continue et en formation sur mesure. Le Collège Mérici est 
actuellement à la recherche de candidates ou de candidats afin de combler le poste d’enseignante ou 
d’enseignant à la leçon à la session d’automne 2013. 
 
Dans le cadre du programme Techniques de gestion d’un établissement de restauration, à la session 
d’automne 2013, voici le descriptif du cours à combler : 
 
 430-759-ME Gestion des ressources matérielles (Cours de 45 heures) 
Les activités prévues dans le cadre de ce cours visent à appliquer des principes d’organisation physiques 
de zones de travail, à identifier les besoins, à acquérir les biens nécessaires, à négocier les ententes et à 
faire le suivi des contrats, à assurer la réception et l’entreposage des matières, à gérer les stocks ainsi 
qu’à établir un plan d’entretien. 
 
Profil recherché 

Détenir un baccalauréat universitaire de 1er cycle ou l’équivalent dans un champ de spécialisation 
approprié à l’emploi ainsi qu’une expérience à titre de gestionnaire de cuisine.  De plus, une formation et 
une expérience en architecture de cuisine commerciale serait un atout. 
 
Conditions d’emploi 

La ou les personnes retenues seront rémunérées selon le tarif horaire des enseignants à la leçon et selon 
le nombre d’heures d’enseignement prévu pour chacun des cours. Le taux horaire est établi en fonction 
des années de scolarité reconnues pour la candidate ou le candidat, variant entre 63,40 $, 73,70 $ et 
88,83 $ de l’heure. 
 
Pour postuler 

Les personnes intéressées doivent signifier leur intérêt et transmettre un curriculum vitae à jour ainsi 
qu’une lettre motivant les raisons pour lesquelles vous postulez sur cet emploi avant le jeudi 
30 mai 2013, 16 h, à rh@merici.ca, auprès de la Direction des ressources humaines, en indiquant 
Concours # 2013-05-018 dans l’objet de votre courriel. 
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Nous remercions toutes les personnes qui postuleront cet emploi. Cependant, prendre note que seules 
les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées. 
 
 
Le Collège Mérici souscrit aux principes d’égalité en matière d’emploi. Nous encourageons les femmes, les 

minorités ethniques, les minorités visibles, les autochtones et les personnes handicapées à poser leur 
candidature. 

 


