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Conseil scolaire
acadien provincial

PSYCHOLOGUES SCOLAIRES
REGIONS DU SUD-OUEST (CLARE-ARGYLE), DU NORD-EST (CAPE BRETON) et
HALIFAX
Poste permanent ou terme d’un an

Le CSAP est a la recherche de psychologues scolaires pour les régions du Sud-Ouest (Clare-Argyle), du Nord-Est (Cape Breton) et
pour la région métropolitaine de Halifax. Que ce soit pour un poste permanent ou pour vivre une expérience d’un an, nous
sommes intéressés a recevoir votre candidature.

Avec ses 22 écoles francophones sur le territoire de la Nouvelle-Ecosse, le CSAP offre une éducation en francais & environ 5000

go(t de I'aventure! La culture acadienne, I'air marin et les grands espaces vous offriront une variété d’expériences de vie
enrichissantes.

Les psychologues scolaires a I’emploi du CSAP :

Collaborent avec une équipe multidisciplinaire composée de professionnels de I'éducation et de la santé;
Utilisent une variété de moyens afin d’identifier le profil et les besoins de I'éléve;

Valorisent les pratiques et stratégies de prévention dans le milieu scolaire;

Effectuent des analyses fonctionnelles du comportement;

Participent a I’élaboration de plan d’intervention adapté et de gestion des comportements;

Identifient des solutions propices a améliorer les conditions de réussite de I'éléve;

Evaluent régulierement les progrés réalisés et |'efficacité des stratégies utilisées;
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Animent des ateliers de formation.

Le Conseil scolaire acadien provincial vous offre :
» Un environnement de travail sain et positif;
» De nombreuses opportunités de perfectionnement professionnel;
» Un accés a d’excellentes ressources pour votre pratique professionnelle;

Au-dela de vos compétences professionnelles, vous vous démarquez par votre continuelle recherche de I’excellence, par
votre leadership, votre capacité a réévaluer vos pratiques professionnelles et par vos habiletés a établir des partenariats
qui motivent I'engagement de tous les intervenants.
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Formation et autres exigences:

Détenir une maitrise en psychologie (ou un doctorat);

Etre enregistré auprés de I’Ordre des psychologues de la Nouvelle-Ecosse;
Administrer et interpréter les divers tests standardisés ;

Travailler en équipe ;
Doit étre capable de développer des plans pour la gestion du comportement ;
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Etre capable de maintenir une étroite collaboration avec les enseignants, les parents, les agences communautaires et
médicales ;
» Maitrise du francais tant a I'oral qu’a I’écrit et une bonne connaissance de I'anglais.

Conditions d’emploi:
Selon la convention collective du syndicat des enseignants et des enseignantes de la Nouvelle-Ecosse.
Pour soumettre votre candidature ou pour en connaitre davantage sur cette offre d’emploi et le CSAP, nous vous invitons a

communiquer avec M. Normand DeCelles, directeur des ressources humaines. Votre dossier de candidature doit inclure votre
curriculum vitae ainsi qu’une lettre de présentation.

Courriel: dnormand@csap.ednet.ns.ca

http://csap.ednet.ns.ca
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Téléphone : (902) 226-5232 I
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Le CSAP respecte I’équité en matiere d’emploi I
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