
 
 
 

 
NATURE DU TRAVAIL 
 
Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste à effectuer des travaux d'installation, de 
réparation et d'entretien de systèmes électriques. 
 

EXIGENCES REQUISES 

Être titulaire d’un certificat de qualification d’électricien valide délivré en vertu de la Loi sur la formation et la qualification 
professionnelles de la main-d’œuvre (L.R.Q. chapitre F-5). 

EXPÉRIENCE REQUISE 

Détenir une licence C. 

ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES 

 
La personne salariée de cette classe d'emplois effectue tous travaux d'installation, de raccordement, de détection et d'identification 
de troubles, de réfection, de modification, de réparation et d'entretien de tout système de conduction composé d'appareils de 
canalisation, d'accessoires et autres appareillages pour fins d'éclairage, de chauffage, de force motrice et de tout système de 
communication, de commutation et de transmission. 
 
Elle fait des entrées électriques de tout voltage et de tout ampérage; elle monte les panneaux de distribution, pose des conduits en 
surface ou dans les murs, les planchers et les plafonds, passe les fils et fait les raccordements nécessaires; elle procède à 
l'installation, à l'entretien et à la réparation d'équipements électriques variés tels que : moteurs, transformateurs, interrupteurs, 
chauffe-eau, systèmes de chauffage, ventilateurs, climatiseurs. 
 
Elle est parfois appelée à coordonner des travaux effectués par des ouvrières ou ouvriers moins expérimentés ou non spécialisés. 
 
Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 
 

RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES SUR CE POSTE DE TRAVAIL 

La personne choisie devra détenir un permis de conduire valide et fournir un véhicule pour l'exercice de ses fonctions. 

 

 
LIEU DE TRAVAIL   Service des ressources matérielles  
 
SUPÉRIEUR IMMÉDIAT   La direction du service 

 
HORAIRE DE TRAVAIL   le mardi, mercredi et le jeudi 

     de 15 h 45 à 23 h 00 (repas 45 min.) 
 
RÉMUNÉRATION   22,89 $ de l'heure 

     prime de soir : 0,67 $ de l’heure 
 
       
Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature par courriel à l’adresse : carrieres@cslaval.qc.ca au 
plus tard le 24 octobre 2014 avant 16 h 30, en mentionnant  le titre du poste convoité. 

 

Dans le cadre du programme d’accès à l’égalité en emploi, nous invitons les femmes, les minorités ethniques et 
visibles, les autochtones à s’identifier lors de l’envoi de leur candidature. 

 

 

SEULES LES PERSONNES DONT LA CANDIDATURE SERA RETENUE RECEVRONT UNE COMMUNICATION 
OFFICIELLE DU SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES. 

 
 

 ÉLECTRICIENNE / ÉLECTRICIEN 

19,23 HEURES/SEMAINE 

 


