
Le Pensionnat Notre-Dame-des-Anges, établissement d’enseignement privé, accueille 
plus de 600 élèves, filles et garçons, à l’éducation préscolaire et à l’enseignement  
primaire. Il jouit d’une excellente réputation par ses 75 ans de tradition, son milieu de 
vie dynamique, la qualité de sa clientèle, ainsi que la compétence, la stabilité et le  
dévouement de son personnel.

Le conseil d’administration du PNDA recherche un gestionnaire scolaire et pédagogique 
pour combler le poste de

DIRECTRICE GÉNÉRALE / DIRECTEUR GÉNÉRAL
Le mandat et les responsabilités
• Assurer la réalisation de la mission, du projet éducatif et des orientations
• Établir un climat de confiance basé sur le respect de l’autonomie professionnelle,  
	 le partage des idées et l’ouverture aux initiatives
• Mobiliser l’équipe-école par une implication personnelle, des attentes claires,  
	 une gestion participative et exigeante qui suscite le dépassement de soi
• Soutenir le développement professionnel du personnel, le travail en équipe et la  
	 collaboration pour l’enrichissement des pratiques et le maintien de l’excellence
• Entretenir des rapports étroits avec les parents et avec la communauté
• Assurer une saine gestion des ressources financières et matérielles
• Accentuer l’image distinctive par des projets novateurs énergisants pour le milieu
• Collaborer au dynamisme de la Fondation et de l’Association des parents

Le profil de compétences
• Vision pédagogique et compréhension des enjeux et tendances en éducation
• Leader rassembleur autour de l’épanouissement de l’enfant et de la réussite scolaire
• Habiletés relationnelles, de communication et de négociation, sens politique
• Style de gestion participatif, respectueux, à l’écoute et à la recherche de solutions
• Gestionnaire efficace, rigoureux, orienté résultats, qualité et service à la clientèle
• Courage managérial, gestion des imprévus et tolérance au stress

Les critères de qualification
Baccalauréat pertinent et, de préférence, maîtrise en administration
Expérience significative dans un poste de gestion, dont au moins 3 ans dans une  
fonction de cadre supérieur dans le milieu de l’éducation
Excellente maîtrise du français parlé et écrit; facilité de communication en anglais
Aisance avec les technologies en éducation et en administration
Expérience de gestion dans le secteur privé de l’enseignement, un atout

Si ce défi vous interpelle, faites parvenir en toute confidentialité, votre curriculum 
vitae complet et une lettre de motivation avant 13h le lundi 7 novembre 2016 à

Madame Danielle Melanson, Ph.D.
concours.selection@videotron.ca

Rémunération, avantages sociaux et conditions de travail concurrentiels.

Les entrevues de sélection sont prévues le lundi 14 novembre à Montréal et  
l’entrée en poste à la mi-mars 2017.

APPEL DE CANDIDATURES

LA MISSION 

Résolument tourné vers 
l’avenir, le PNDA mise 
sur sa tradition éduca-
tive pour offrir à chaque 
élève un encadrement 
chaleureux et un ensei-
gnement de haut niveau. 
Il développe chez l’élève 
des habitudes de travail 
qui lui permettront de 
donner le meilleur de 
lui-même. 
Inspiré par ses valeurs 
chrétiennes et soutenu 
par les parents, le  
PNDA contribue à faire  
de l’enfant un être  
complet qui, comme  
la flamme de son  
emblème, rayonnera 
dans la société  
de demain. 

LES VALEURS 

Le respect  
Le développement  
intellectuel  
L’autonomie  
Le dépassement de soi 

 

www.pnda.qc.ca


