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CONCOURS 2016-2017 RH-S EXT 02 
 

APPARITRICE OU APPARITEUR 
 

Centre de formation professionnelle Qualitech 
Département de la soudure 

 
 
Supérieur immédiat : Monsieur Maxime Guillemette, directeur 

Poste régulier à temps complet et à caractère cyclique : 35 heures/semaine 

 
La Commission scolaire du Chemin-du-Roy, en plus d’avantages sociaux concurrentiels, offre un 
environnement de travail stimulant et facilitant la conciliation travail famille (les congés se 
conjuguent souvent avec ceux des enfants) et offre, pendant la période estivale, la possibilité d’un 
horaire d’été. C’est donc de belles possibilités d’emploi qu’offre la Commission scolaire Chemin-du-
Roy.  
 

Sommairement, voici les avantages sociaux offerts pour un emploi à temps complet : 
 

 20 jours de vacances annuellement; 
 7 jours de congé de maladie; 
 15 jours chômés et payés; 
 Régime de retraite publique; 
 Programme d’assurance collective. 

 
 
NATURE DU TRAVAIL 
 
Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste à assister le 
personnel enseignant, le personnel technique et les élèves en préparant et en mettant à leur disposition 
le matériel nécessaire à la réalisation d’expériences et d’activités relatives aux matières enseignées, aux 
activités sociales, culturelles ou sportives et aux productions audiovisuelles. 
 
 
ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES 
 
Plus particulièrement dans le département de la soudure, la personne salariée de cette classe d'emplois 
exécute des travaux de préparation, de mesure, d’étiquetage, d’identification, de classification, de 
nettoyage, de lavage et d’entretien de matériel, d’outils et d’équipements notamment des tours, des 
compresseurs, des outils en mécanique industrielle et de contrôle des matières dangereuses; elle monte,  
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démonte et range de façon sécuritaire les appareils et les instruments; elle en effectue les réparations 
courantes notamment des tours, des compresseurs, des outils en mécanique industrielle et en fait le 
calibrage; elle tient l’inventaire du matériel et des produits; elle prépare les bons de commande et, à la 
réception du matériel, elle s’assure qu’il est bien conforme aux spécifications. 
 
Elle contrôle les dates de péremption des produits périssables et s’assure du respect des normes 
d’utilisation et de la disposition sécuritaire des produits dangereux conformément aux politiques 
applicables. 
 
Elle effectue les opérations relatives au prêt et à la récupération du matériel, des outils, des appareils, 
des équipements et des instruments et, au besoin, en explique le fonctionnement. 
 
Elle s’assure que les lieux et équipements servant aux diverses activités éducatives en laboratoire, en 
atelier ou ailleurs, tant à l’intérieur qu’à l’extérieur, sont sécuritaires. 
 
Elle peut être appelée à utiliser un ordinateur et les divers logiciels nécessaires à l’exécution de ses 
travaux ou à effectuer des recherches sur Internet.  
 
Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 
 
 
 
EXIGENCE PARTICULIERE 
 
- Avoir réussi le test de français exigé par la Commission scolaire (si la candidature est retenue). 
 
  
QUALIFICATIONS REQUISES 
 
Scolarité 
 
Être titulaire d’un diplôme de 5e année du secondaire ou être titulaire d’un diplôme ou d’une 
attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente et avoir une (1) année 
d’expérience pertinente, notamment dans le domaine de l’usinage et de la soudure, lui ayant permis de 
développer des habiletés pour la réparation et l’entretien de ces équipements spécialisés. 
 
Autres qualifications : 
 
-La personne devra utiliser le logiciel « Achat ». 
-La personne devra maîtriser le pont roulant ainsi que le chariot élévateur. 
 
 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 
 
- Lieu de travail : Centre de formation professionnelle Qualitech 
 
- Durée de la semaine régulière de travail : 35 heures 
 
- Horaire de travail : de jour, à déterminer avec le supérieur immédiat 
 
- Salaire de base : 16,84$/heure à 18,48$/heure 
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Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de service en identifiant le numéro du 
concours (avec la documentation pertinente, notamment diplômes, attestations, équivalences, 
relevés de notes en lien avec les qualifications et exigences du poste affiché) au plus tard le     
4 novembre 2016, à 16 heures, par courriel à l’adresse suivante : rh@csduroy.qc.ca 

 
 

La Commission scolaire du Chemin-du-Roy remercie toutes les candidates 
et tous les candidats de leur intérêt, mais ne communiquera qu’avec 

les personnes retenues pour une entrevue de sélection. 

 
 

La Commission scolaire du Chemin-du-Roy a un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite 
les personnes handicapées, les femmes, les autochtones ainsi que les membres des minorités visibles 

et des minorités ethniques à présenter leur candidature. 


