
  
	

		OUVERTURE	DE	POSTE	
	

SURVEILLANT-ÉDUCATEUR	SUR	APPEL	
	

	L’Académie	Sainte-Anne	est	à	la	recherche	de	plusieurs	surveillants-éducateurs.	
	
L’ORGANISATION	
	

L’Académie	se	distingue	par	son	environnement	et	son	projet	éducatif	axé	sur	le	bilinguisme,	la	science,	la	créativité,	les	
mathématiques	 et	 les	 technologies.	 Nous	 offrons	 un	milieu	 encadré	 avec	 une	 pédagogie	 active	 et	 des	 stratégies	 et	
méthodes	d’enseignement	diverses,	tout	en	centrant	la	vie	étudiante	sur	le	développement	de	chaque	élève	et	de	son	
sentiment	d’appartenance.	
	
LA	NATURE	DU	TRAVAIL	
	

Le	rôle	principal	et	habituel	de	la	personne	salariée	de	cette	classe	d’emplois	consiste,	conformément	à	la	politique	du	
Collège,	à	maintenir	l’ordre,	la	discipline	et	le	respect	des	règlements	chez	les	élèves,	dans	les	classes,	dans	les	bâtisses	
et	sur	les	terrains	adjacents.	Elle	collabore	aussi	au	déroulement	d’activités	étudiantes	en	plus	de	voir	à	la	sécurité	et	au	
bien-être	des	élèves.	
	
La	personne	surveillante-éducatrice	accomplit,	au	besoin,	toute	autre	tâche	connexe	relative	à	la	nature	du	travail	dont	
elle	est	chargée,	et	ce,	conformément	à	l’entente	établie	entre	l’Employeur	et	le	Syndicat.	
	
LES	QUALIFICATIONS	REQUISES	
	

Scolarité	
	

Être	 titulaire	 d’une	 attestation	 de	 5e	 secondaire,	 avec	 option	 appropriée,	 ou	 être	 titulaire	 d’un	 diplôme	 ou	 d’une	
attestation	d’études	dont	l’équivalence	est	reconnue	par	l’autorité	compétente	et	avoir	quelques	années	d’expérience	
pertinente	dans	des	domaines	qui	exigent	une	discipline	personnelle,	des	notions	informatiques	et	administratives.	
La	maîtrise	de	l’anglais	est	indispensable.	
	
Tâche	de	travail	
	

Sur	appel	en	fonction	des	besoins		
	
Date	d'entrée	en	fonction	
	

Prochainement		
	
Classification	pour	rémunération	
	

Taux	horaire	entre	19.14	$	et	21	$		
	
Candidature		
	

Toute	personne	 intéressée	à	poser	sa	candidature	doit	 faire	parvenir	son	curriculum	vitae	au	plus	tard	 le	23er	 février		
2017,	à	16	h,	à	l’attention	de	Madame	Isabelle	Touati	à	rh@sainteanne.ca	

	
Seules	les	personnes	retenues	pour	une	entrevue	seront	contactées.	

 


