L 15 février 2017

LAFLECHE AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE

CONSEILLER (ERE) PEDAGOGIQUE
REMPLACEMENT 12 MOIS A TEMPS PARTIEL (4 JOURS/SEMAINE)
POSSIBILITE DE PROLONGATION

NATURE DE LA FONCTION

Sous la responsabilité de la directrice adjointe des études — Programmes et Services
pédagogiques, le titulaire de ce poste assume les fonctions de conseil, d'animation, de support et
de rétroaction, aupres des professeurs, des professionnels et du personnel cadre responsable des
services d'enseignement. Les principales fonctions consistent a :

» Contribuer au soutien et au développement des programmes d’études;

» Contribuer au développement professionnel des professeurs;

» Collaborer au processus d’accueil et d'accompagnement des nouveaux professeurs;

» Contribuer a I'élaboration, la diffusion, la mise en ceuvre, au suivi et au bilan du plan
institutionnel d'aide a la réussite et des différentes politiques liées a la direction des études;

» Soutenir I'intégration pédagogique des TIC dans I'enseignement;

» Contribuer au développement d'une culture de la recherche;

» Assurer I'animation pédagogique du milieu;

» Apporter un soutien aux différentes instances du Collége;

» Effectuer toutes autres taches connexes.

QUALIFICATIONS REQUISES

Détenir un dipléme universitaire de premier cycle dans une discipline appropriée. Un dipléme
de deuxiéme cycle est considéré comme étant un atout;

Avoir trois années d’expérience en enseignement ou en développement pédagogique;

Etre familier avec I'approche par compétences dans I'enseignement collégial;

Maitriser les outils bureautiques notamment Word et Excel;

Connaissance d’applications TIC liées a la pédagogie sera considérée comme un atout.
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EXIGENCES PARTICULIERES

Esprit de collaboration et capacité a travailler en équipe,
Habileté a animer des groupes,

Attitudes de respect et d’empathie,

Autonomie professionnelle,

Capacité d’actualiser ses connaissances et sa pratique,
Excellente maitrise du francais écrit et parlé.
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STATUT : Remplacement 12 mois a temps partiel, 4 jours/semaine avec possibilité de
prolongation.

ENTREE EN FONCTION : Dés que possible.

TRAITEMENT : Selon I'échelle salariale en vigueur, soit entre 40 845 $ et 77 437 $.

Toute personne intéressée a postuler doit faire parvenir sa candidature au plus tard le vendredi 24
février a 16 h, au Service des ressources humaines a ressources.humaines@clafleche.qc.ca

Nous remercions toutes les personnes qui nous achemineront leur candidature. Seules les personnes
retenues pour une entrevue seront convogquées.
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Le College Lafléche souscrit a un programme d’équité salariale et a un programme d’'acces a I'égalité a
'emploi. Il invite les candidatures des femmes, des minorités visibles, des minorités ethniques, des
autochtones et des personnes handicapées (certaines mesures d'accommodement possibles).



