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COLLEGE

Technicien(ne) en travail social

A PROPOS DU COLLEGE MARIANOPOLIS

Fondée en 1908, le College Marianopolis est le seul college privé de langue anglaise québécois

qui se consacre exclusivement a l'enseignement préuniversitaire. Le Collége offre 10
programmes différents a un effectif étudiant diversifié d'environ 2 000 étudiants, sélectionnés
parmi les meilleurs diplomés de plus de 160 écoles secondaires a la fois publiques et privées,
anglais et francais, de l'ensemble de la province et a l'étranger. Grace a sa mission et vision,
Marianopolis s'efforce de fournir une expérience unique et transformatrice qui prépare les
étudiants a réussir a luniversité et éveille un amour de l'apprentissage tout au long de la vie.
Les employés du College Marianopolis ont la possibilité d’exceller au plan professionnel tout en
bénéficiant des avantages sociaux généreux et de la qualité de vie qu’offre un emploi dans l’un
des meilleurs colléges préuniversitaires du Québec.

POSTE

Titre :

Supérieur immédiat :
Classe :

Catégorie :

Situation d’emploi :
Horaire :

Taux horaire :

Avantages sociaux:

Durée du contrat :

NATURE ET PORTEE

Technicien(ne) en travail social

Directeur des services aux étudiants
Technicien en travail social

Personnel de soutien

Contractuel

3 jours de semaine, 21 heures - de9ha17 h
23,04 $a 32,285

RREGOP (Régime de retraite des employés du gouvernement et des
organismes publics)

Régime d’assurance collective

Du 14 aolt 2017 au 22 décembre 2017

La technicienne ou le technicien en travail social, en étroite collaboration avec tous les
membres de |’équipe des services aux étudiants, fait un travail de prévention et offre de ’aide,
dans un cadre individuel ou collectif, aux étudiants qui vivent des difficultés personnelles.

Collége Marianopolis
Affichage de poste : Technicien(ne) en travail social

Page 1de 2 3-juil.-17


http://www.marianopolis.edu/about-marianopolis/mission-vision-and-heritage/
http://www.marianopolis.edu/about-marianopolis/mission-vision-and-heritage/

RESPONSABILITES

Faire le triage et le filtrage de tous les étudiants qui se présentent au service de
consultation

Intervenir et faire de la prévention aupres des étudiants; diriger les étudiants vers les
spécialistes appropriés en fonction de leurs problemes

Rencontrer les étudiants, individuellement ou en groupe, pour les informer et les
sensibiliser sur des sujets touchant a U'atteinte de |’équilibre dans la vie étudiante;
cibler et aider les étudiants qui vivent des situations personnelles problématiques

Recruter, former et instruire les membres de ’équipe qui veille au bien-étre et a la
santé mentale des étudiants

Elaborer une stratégie de sensibilisation qui prévoit la tenue d’activités dans les espaces
étudiants

Tenir des séances de formation aux membres des facultés et au personnel qui leur
permettront d’acquérir les compétences requises pour reconnaitre les étudiants en état
de crise psychologique et les diriger vers les ressources appropriées du College

Sensibiliser la communauté du Collége aux problémes sociaux des étudiants

Créer et diffuser un répertoire de sites Web qui font la promotion d’une bonne santé
mentale

Accomplir d’autres taches selon les besoins

QUALITES PROFESSIONNELLES

Entregent et capacité a faire preuve de discrétion
Attitude positive et capacité a interagir avec divers groupes et personnes

Aptitudes avérées a travailler efficacement au sein d’une équipe

QUALIFICATIONS

Diplome d’études collégiales (DEC) en travail social
Expérience dans un milieu d’enseignement supérieur (Cégep ou college), un atout
Compétences informatiques et connaissance de la suite Microsoft Office

Excellentes aptitudes de communication orale et écrite en anglais et en francais

CANDIDATURE

Le College Marianopolis adhére aux principes d’égalité d’acces a 'emploi et invite tous les
candidats qualifiés a poser leur candidature. Toutefois, nous communiquerons uniquement avec
les candidats convoqués en entrevue.

Pour postuler, veuillez transmettre votre CV accompagné d’une lettre de présentation et d’une
copie de votre diplome d’études collégiales au plus tard a 17 h le vendredi 28 juillet 2017 par
courriel a careers@marianopolis.edu (les demandes incomplétes ne seront pas prises en
considération).
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