
  

 

APPEL DE CANDIDATURES 

 

Enseignante, enseignant 
Technologie de la mécanique du bâtiment 

 

Charge équivalente à temps complet pour la session automne 2017 
 

 
Le Cégep de Trois-Rivières accueille près de 4000 étudiants dans l’un des quarante (40) 
programmes d’études (13 programmes préuniversitaires, 26 programmes techniques ainsi 
qu’un cheminement de transition en Tremplin-DEC). 
 
Nous sommes à la recherche de candidats en vue de pourvoir d’éventuels besoins 
d’enseignants ou d’enseignantes au département de Technologie de la mécanique du 
bâtiment.  
 
 
Les qualifications exigées sont : 

- Baccalauréat en génie du bâtiment ou autre discipline connexe ; 
- Diplôme d’études collégiales en technologie de la mécanique du bâtiment ; 
- Minimum de cinq (5) années d’expérience de travail pertinente ; 
- Une expérience pertinente en enseignement constitue un atout ; 
- Connaissance du logiciel Autocad ; 
- Maîtrise de la suite Office ; 
- Maîtrise de la langue française tant à l’écrit qu’à l’oral.  

 
 
 
Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir, à la Direction des ressources 
humaines, une lettre de motivation accompagnée d’un curriculum vitae au plus tard le 
3 août 2017 par courrier électronique à ress.humaines@cegeptr.qc.ca. Inscrire dans 
l’objet du message : « Enseignant – Techniques de la mécanique du bâtiment ». 
 
 
 
Nous vous remercions de l’intérêt porté à notre établissement. Il est à noter que seules les 
personnes retenues pour une entrevue seront contactées.  
 
 
 

Le Cégep de Trois-Rivières applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les Autochtones, les 
minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à présenter leurs candidatures. 
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