
 

 

 

 

 

DIRECTRICE GÉNÉRALE OU DIRECTEUR GÉNÉRAL  

DES RIVERAINS 

(CONTRACTUEL) 
 

Au Collège Charles-Lemoyne, nous avons une place pour toutes les personnes qui ont à cœur le bien-être et la 
réussite des élèves. Chaque membre de notre équipe croit aux projets motivants, où chacun peut atteindre son 
plein potentiel.  

L'équipe des Riverains du Collège Charles-Lemoyne est une franchise de la ligue de développement du hockey 
M18 AAA du Québec. Ses joueurs appartiennent au programme sports-études du Collège Charles-Lemoyne, 
situé à la ville de Sainte-Catherine en Montérégie. La mission des Riverains est d'assurer le développement des 
élèves athlètes dans le but de maximiser leur potentiel au niveau de la pratique du hockey dans un cadre 
favorisant leur réussite scolaire, la bienveillance auprès des adolescents, ainsi que leur développement global en 
tant que citoyens. 

CE QUE NOUS AVONS À VOUS OFFRIR 

Sous l’autorité du Comité de gouvernance des Riverains, la personne aura comme mandat de : 

 
• Superviser la gestion des Riverains (budget, communications, équipement, calendrier, précamp, camp 

d’entraînement, etc.); 

• Supporter le travail des entraîneurs et des différents intervenants qui gravitent autour de l’équipe 

(Coordonnateur, physiothérapeute, préparateur physique, responsable de l’équipement, etc.);  

• Émettre ses recommandations au comité de gouvernance concernant les embauches, les évaluations et 

les conditions contractuelles;  

• Assister aux parties et à certains entrainements;  

• Assurer la promotion et la visibilité des Riverains du CCL dans la région; 

• Travailler en équipe avec les structures intégrées AAA du Collège Charles-Lemoyne et du Collège Français 

pour le recrutement des joueurs de la région;  

• Agir comme personne-ressource auprès des parents et des agents; 

• Communique et collabore de près avec l’équipe-école pour les élèves athlètes;  

• Accomplir toutes autres tâches confiées par le comité de gouvernance. 

 
 
VOUS AVEZ CES QUALIFICATIONS ET EXPÉRIENCES ? 

• Démontrer de bonnes habiletés de gestion, de communication et une aisance avec les relations 
publiques; 

• Détenir des connaissances du milieu du hockey;  

• Les disponibilités devront être variables, selon les moments dans l’année (jours, soirs et fins de 
semaine). 

POUR POSTULER 

Faites parvenir votre curriculum vitae et une lettre d’intérêt par courriel à l’adresse rh@cclemoyne.edu avant 
le 4 mai à 16 h. 

 
 
 
 

 

 

 

 Nous appliquons un programme d’accès à l’égalité et nous invitons les femmes, les minorités visibles et ethniques, les 
Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent peuvent 
être assistées pour le processus de présélection ou de sélection. Notez que le Collège Charles-Lemoyne s'engage à ne pas 
communiquer les renseignements personnels recueillis à des tiers, à moins que cela ne soit requis en vertu d'une obligation 
légale ou d'une ordonnance d'un tribunal. Dans ce dernier cas, des clauses de confidentialité assurent la protection 
adéquate des renseignements personnels. 
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