Faites carriére dans
la communauté éducative
des Premiéres-Seigneuries.

Cantre do services
scolaire des

Québee -

Direction adjointe CFP Samuel de Champlain

Centre de services scolaire des Premieres -Seigneuries

@ Centre de formation professionnelle Samuel-De Champlain - 2740 Avenue Saint David, Québec, Québec G1E 4K7 & 1 Poste disponible
(% Expire & I'externe le : 21 mai 2025 i Expire & linterne le : 21 mai 2025
Type d'emploi :
DESCRIPTION DU POSTE E Permanent

a Salaire :
45 )
[>~] 78600,00 $ - 104 797,00 $ CAD Par

an

Documents requis

@ cv

La direction du CFP Samuel-De Champlain cherche a s'adjoindre un nouveau membre pour compléter son équipe

dévouée a I'éducation d'une main-d'oeuvre qualifiée et recherchée dans une grande variété de métiers. Vous étes
reconnus pour votre capacité a travailler en équipe et votre fort leadership? Vous avez des expériences positives qui
contribuent au bien-étre et a la réussite des éleves? Ce poste est pour vous!

Documents facultatifs

Lettre de motivation

Le centre de formation professionnelle Samuel-De Champlain, c'est la force d'un travail d'équipe. de modalités o -
Diplémes / Certificats

d'enseignement diversifiées et des valeurs en adéquation avec celles du centre de services scolaires des Premiéres-

Seigneuries. Le Centre offre des formations & temps plain, & temps partiel et de la formation sur mesure dans une Relevé de notes

0000

douzaine de programmes des trois secteur d'activités suivants: administration, commerce et informatique, batiment et Autre

travaux publics et entretien d'équipement motorisé.

VOTRE CONTRIBUTION

A titre de direction adjointe du centre, votre mandat premier sera d’encourager le développement de formations
sur mesure pour les entreprises et le développement du service de reconnaissance des acquis, notamment par la
création de partenariats avec des acteurs du milieu comme la Commission de la construction du Québec, le
Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux de la Capitale-Nationale, la Commission des maitres
et mécaniciens tuyauteurs du Québec, etc. Vous serez également un acteur-clé dans le développement de I'offre
de service en concomitance avec la formation générale des jeunes (DEP/DES). Vous participerez activement a
I'élaboration, la réalisation et I'évaluation des orientations du projet éducatif du centre en favorisant les approches
collaboratives, I'élaboration et I'innovation pédagogique, et ce, afin de développer une offre de service actualisée.
En tant qu'adjoint(e) a la direction, vous serez appelé(e) a superviser et évaluer le personnel de soutien,

professionnel et enseignant de différents programmes d’études.

VOTRE PROFIL

« Vision stratégique, leadership et sens politique développés

« Habiletés & communiquer et & négocier des ententes de partenariat
« Esprit créatif tout en conservant un sens éthique aiguisé

« Favorise l'interaction et la coopération

« Souci d'offrir un service a la clientéle de qualité

« Compétences numériques au service de I'apprentissage.




QUALIFICATIONS REQUISES

« Baccalauréat en sciences de I'éducation

« Cing (5) années d’expérience pertinente

« Autorisation permanente d’enseigner délivrée par le ministre de I'Education (Brevet d'enseignement)

« Avoir complété un minimum de six (6) crédits d'un programme d'études universitaires de 2e cycle pertinent
a l'emploi.

10 jours fériés Régime Régime de retraite
pendant la période d'assurances du gouvernement

des Fétes collectives et des organismes
publics

« Salaire entre 78 600$ et 104 797$ (classe 6) selon la scolarité et 'expérience (échelle au 1" avril 2022,
avant l'indexation salariale)

« 30 jours de vacances aprés une année de travail

« 17 jours fériés, incluant 10 jours de congé pendant la période des fétes
« 1 journée mobile

« Service de télémédecine

« Bangue de congés maladies et de responsabilités familiales

« Régime d’'assurances collectives et régime de retraite a prestations déterminées (RREGOP).

Une direction d’expérience est disponible a temps plein pour vous accompagner dans votre insertion
professionnelle, pour I'élaboration et la mise en place de projets, la gestion d’une situation difficile ou toute autre

préoccupation. Vous pouvez la contacter pour toute question : julie.vallee@cssps.gouv.gc.ca

INFORMATIONS SUR L’EMPLOI

Statut d’emploi Poste régulier

Lieu de travail Centre de formation professionnelle Samuel-De Champlain

POUR POSTULER

Cette offre vous interpelle ?!
Faites-nous parvenir votre candidature accompagnée d'une lettre de motivation avant le 21 mai 16h.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. Le processus d’entrevue se tiendra le 5 juin
2025.

Postulez dés

Le centre de services scolaire des Premiéres-Seigneuries (CSSPS) applique un programme d'acces a I'égalité en

emploi et invite les femmes, les personnes handicapées, les Autochtones, les membres des minorités visibles et des
minorités ethniques a présenter leur candidature.

Le CSSPS est soumis a I'application de la Loi sur la laicité de I'Etat.

Travailler aux Premiéres-Seigheuries c'est JEUIEEE

pour

faire partie d'une équipe dévouée pour sa communauté éducative!






