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Cégep Limoilou

Enseignante ou enseignant en tourisme

Informations générales

Faire partie de I'équipe du Cégep Limoilou, c’'est VOIR GRAND.

Croire au talent, au potentiel, au futur et a la réussite de chacun. La vétre, mais aussi celle de chaque étudiant et
étudiante, de chaque collégue, de la communauté. Provoquer des réussites, c'est faire naitre la grandeur dans toute
son intensité, avec imagination et rigueur, avec passion et fierté. Envie de faire carriere dans un milieu de vie stimulant,
actif et collaboratif? Allez-y! Foncez! On a hate de vous rencontrer.

Le Cégep Limoilou souscrit et applique un programme d'accés a I'égalité en empiloi. Il invite les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées a présenter leur candidature.
Des mesures d'adaptation peuvent également étre offertes pour les personnes en situation de handicap afin de faciliter
le processus de sélection.

Référence

2025-538

Date de début de diffusion
2025-05-14

Date de fin de diffusion
2025-05-25

Catégorie de I'affichage
Standard

Votre mandat

Catégorie d’emploi
Enseignement - Tourisme (414)

Intitulé du poste
Enseignante ou enseignant en tourisme

Secteur d'enseignement
Régulier

Type de cours
Théorie et/ou laboratoires

Description de la fonction



Enseigner, c’est valorisant parce que vous apprenez continuellement, vous partagez votre savoir et vous développez le
potentiel de chaque personne en lui fournissant les outils nécessaires pour réussir. Enseigner, c’est former la main-
d’ceuvre de demain!

Nous sommes présentement a la recherche de personnes motivées et disponibles pour combler deux charges a temps
partiel a I'enseignement régulier a la session d’automne 2025. De maniere plus spécifique, nous cherchons a pourvoir
les cours suivants :

e 414-105-LI - Etude de l'industrie touristique
» 414-135-LI1 - Analyse touristique des régions du Québec
» 414-304-LI - Recherches appliquées en tourisme

Choisir le Cégep Limoilou, c’est opter pour :

» Un horaire de travail flexible;
» un soutien pédagogique et I'accompagnement d'un coordonnateur et des collégues;
» Un accés a un programme généreux de perfectionnement, tant pédagogique que disciplinaire.

Plus précisément, au campus de Charlesbourg, vous profiterez de :

» L'acces gratuit a des installations sportives de qualité, incluant un terrain synthétique multisport, des
équipements au Patro de Charlesbourg, a I'Arpidrome et un gymnase;

« Une salle a manger, La Grappe d’Or, ainsi qu’une cuisine et une cafétéria, Le Croque-Bouffe;

» Des espaces communs accueillants et une ambiance chaleureuse propice a I'entraide et a la collaboration;

« Un emplacement au cceur d’'un quartier offrant tous les services de proximité.

Nous vous avons convaincu(e) ? Allez-y, provoquez votre réussite!

Exigences spécifiques
Pour accéder a la profession enseignante, vous devez :

» Détenir un baccalauréat universitaire dans un champ de spécialisation approprié;
» Une expérience professionnelle pertinente;
« Une scolarité de deuxieéme cycle en pédagogie ou en enseignement collégial (atout).

Tests requis
Test de francais

Statut de I'emploi
Temporaire

Echelle salariale
entre 56 082% et 108 008$ annuellement

Emplacement du poste




Lieu de travail
Campus de Charlesbourg

Informations complémentaires

Poste a pourvoir le
2025-08-16



