
                                                                          

OFFRE D’EMPLOI 

Chargé ou chargée de cours  

Veille technologique – (45 heures) 

Programme : DEC – Techniques de l’informatique profil nouveaux médias 

Horaire du poste : De jour 

Lieu de travail : Montréal 

Mode d’enseignement : En présence 

Échelle de traitement : 96,56$ à 134,75$ de l’heure 

Durée : 18 août 2025 au 23 janvier 2026 

 

DESCRIPTION DU COURS : 

Le cours Veille technologique aborde les changements technologiques et leurs 
implications dans les sphères du travail publiques et personnelles. Le cours 
présente une méthode efficace pour aborder les changements technologiques. 
Cette méthode vise à transcender la résistance naturelle au changement de 
l'humain et à mettre à profit les innovations technologiques avec discernement.   

À la fin du cours, l’étudiant sera en mesure de rechercher et d'analyser 
efficacement de l'information sur les technologies, d'expérimenter de manière 
critique les nouvelles technologies et de se tenir au courant des changements 
technologiques. L'étudiant sera à même de participer activement à des discussions 
sur les technologies présentes et futures et pourra faire des choix et les justifier. 
L'étudiant saura présenter des plans professionnels d'évaluations de solution.  

 

 

 



VOS PRINCIPALES RESPONSABILITÉS : 

• Savoir traduire la réalité du marché du travail à travers la transmission des 
connaissances; 

• Rédiger le plan de cours ; 
• Préparer et transmettre les exercices ; 
• Rédiger, présenter et corriger les travaux et les examens ; 
• Effectuer le suivi et l’avancement des étudiants en période d’atelier ;  
• Participer aux activités du département ; 
• Au besoin, accomplir toutes autres tâches connexes. 

 

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS : 

•Détenir un diplôme spécialisé en informatique;  

• Détenir une formation en pédagogie (un atout) ; 

 • Détenir une expérience professionnelle dans le domaine de la programmation et 
des nouveaux médias 

• Maîtriser les sujets enseignés et rester à jour avec les nouveautés;  

 • Savoir transmettre les connaissances de manière claire et adaptée aux 
différentes vitesses d’apprentissage des élèves; 

 • Être apte à donner d’autres cours dans le programme d’études. 

 

POUR POSTULER : 

Les personnes intéressées à déposer leur candidature doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae d’ici le 11 juillet 2025 à midi, à l’adresse courriel cv@grasset.qc.ca. 

 
L’Institut Grasset souscrit au principe d’égalité des chances en emploi. Il applique un programme d’accès à 

l’égalité en matière d’emplois. Des mesures d’adaptation peuvent être offertes sur demandes aux personnes 

en situation de handicap.  

 

Toutes les informations reçues seront traitées de façon confidentielle et seules les candidatures retenues 

seront contactées. 
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